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1.- EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

1.1.- Componentes del Departamento de Orientacion. Perfil profesional.

Nombre Puesto

Virginia Hernandez Caravaca | Orientadora educativa y Jefa del Departamento.

Tatiana Marin Gonzalez Orientadora educativa.

Instalacion y mantenimiento de redes para

, transmision de datos.
José Navarro Mateo

M2 Belén Murcia Garcia Maestra de Pedagogia Terapéutica (P.T.).
Inmaculada Riquelme Maestra especialista en Audicion y Lenguaje
Martinez (AL).

Tofi Martinez Faura Profesora de Servicio a la Comunidad (PSC).

El departamento de Orientacion esta formado por los siguientes profesores: Virginia
Hernandez Caravaca que es orientadora y jefa del departamento; Tatiana Marin
Gonzalez (22 orientadora); Antonia Martinez Faura, Profesora de Servicios a la
Comunidad; José Navarro Mateo es el secretario del centro y lleva el banco de libros. M2
Belén Murcia Garcia, maestra especialista en Pedagogia Terapéutica con jornada
completa en el centro y la maestra especialista de Audicién y lenguaje Inmaculada
Riguelme Martinez a jornada parcial de 10 horas, itinerante con el IES LA FLOTA.

Las maestras especialistas apoyaran en su horario prioritariamente a los alumnos con
necesidades educativas especiales y una vez cubierta estas necesidades y si
dispusieran de mas tiempo, apoyarian a los acneaes con trastornos de aprendizaje,
empezando por los primeros cursos de ESO para priorizar una actuacion preventiva.

En su horario la 12 orientadora y Jefa de departamento de orientacion ademas de las
funciones especificas del departamento dedica tres horas a las actividades propias del
departamento de orientacion.



Las funciones especificas del Departamento de Orientacion se han asignado de la
siguiente manera:

A la primera orientadora y Jefa de departamento correspondera:

La coordinacion de los tutores de 1°y 3° de ESO, 1° de Bachillerato y FPBL1.

Como Jefa de departamento elaborara el Plan de actuacion y la memoria del
departamento y asistira a las reuniones de la Comisién de Coordinacion Pedagodgica
(CCP).

v Aportacién de la informacion de la CCP e informaciones importantes para los
miembros del departamento en las reuniones del mismo.

ENEN

v Elaboracion de las actas del departamento de orientacion.

v Atencion personalizada de los alumnos y padres de alumnos de los cursos 1°y 3°
de ESO, 1° de Bachillerato y 1°FPB.
A la segunda orientadora correspondera:

v La coordinacién de tutores de 2°y 4° de ESO, 2° de Bachillerato y FPB2.

v Atencion personalizada de los alumnos y padres de alumnos de los cursos 2°y 4°
de ESO, 2° de Bachillerato y 2°FPB.
De forma conjunta y priorizando cada una de ellas los grupos que tienen asignados,
ambas orientadoras se encargaran de:

v Preparacion de la jornada de acogida.

v Actualizacién de expedientes de ACNEAE.

v Recogida de informes (junto con la PT y AL) de los ACNEAE que acceden al centro
por primera vez o bien que estan en el centro y aun no han aportado los informes.

v Preparacion de materiales para tutorias en la etapa de ESO, BACHILLERATO Y

FPB.

v El programa “Promocién del Talento” con todas las actividades que conlleva:
e Primera criba con la Prueba IGF a todos los grupos de 1° de ESO
e Evaluacion psicopedagogica de los alumnos seleccionados en la primera fase
pasando el resto de pruebas y correccion.
e Elaboracién de informes psicopedagdgicos de los alumnos detectados.
Elaboracion de informes para los padres de los alumnos detectados.
e Elaboracion de certificados para los talleres extracurriculares de los alumnos
gue los soliciten.
e Certificados para campamentos que solicitan estos alumnos y por los que
obtienen una puntuacién adicional por ser acneaes.
e La compra del material necesario para las evaluaciones psicopedagogicas.

v Orientacion académica y profesional para los alumnos de 3°y 4° de ESO.



v Organizacién de las actividades de orientacién para 2° de bachillerato (charlas
informativas de las Universidades).

v Actualizacién de informes psicopedagogicos de los alumnos con necesidades
educativas especificas que se presentan a la EBAU.

v Introduccion en Minerva de los informes de alumnos con necesidades educativas
especificas que se presentan a EBAU.

v Recogida de informes clinicos actualizados de los alumnos con necesidades
educativas especificas que se presentan a la EBAU y del resto de niveles
educativos.

v Solicitud de talleres a las diferentes instituciones y ONG para los cursos que le
corresponden.

v Proyecto de Bienestar Emocional coordinado por la Profesora de Servicios a la
Comunidad (Toiii), regulado por la Resolucién conjunta del 11 de septiembre de
2024.

Recogida de informacion y preparar documentacion de los alumnos que cumplan
requisitos y sean propuestos para el programa de Diversificacion Curricular.

Recogida de informacioén y preparar documentacion de alumnos que cumplan
requisitos y sean propuestos al Programa de Formacion Profesional Basica (PFPB).

v Aplicacion del protocolo de actuacién para la deteccion e intervencién temprana de
las necesidades educativas del alumnado y las actuaciones que se deriven del
programa (Resolucion 30 de mayo de 2024).

e Evaluacion psicopedagogica de los alumnos que presenten indicadores de
trastornos de aprendizaje

e Elaboracion de informes psicopedagogicos correspondientes a dichas
evaluaciones.

Evaluaciones psicopedagogicas de los alumnos que se detecten en otros cursos.
Apertura de protocolos para alumnos con ideas autolesivas o suicidas.
Seguimiento de los protocolos abiertos (esta actuacion la compartira con el
profesional PSC).

Becas para alumnos con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (preparaciéon
de los anexos 2 y 4 segun corresponda).
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1.2.- Variaciones con respecto al curso anterior

Las variaciones respecto al curso anterior en relacién a los componentes que
forman el Departamento son:



Plazas Caracteristica Situacion Variacién

respecto al
del de la plaza del profesional | curso anterior.
departamento gue la ocupa

Orientadora

Puesto fijo en la
plantilla

del departamento.

Destino
definiti
vo en el centro

ler curso en el
centro

22 Orientadora Incremento en Funcionaria 3° curso en el
la plantilla del centro
centro en

comision
de servicio
docente

José Plantila en el | Destino Sin variacion

Navarro departamento de definiti

Mateo orientacion Vo en el centro

Profesora Puesto fijo en la | Funcionaria 4er  curso

de plantilla desplazada en el

pedagogi centro

a del departamento

terapéutic

a.

Maestra Desplazada y con | Funcionaria ler curso
especialista en una carga lectiva | desplazada en el
Audiciony de 10 horas a la centro
Lenguaje semana
Profesora Puesto fijo en la Destino definitivo ler curso
de plantilla del en el centro en el
Servicio a departamento de centro
la orientacion
Comunida
d

El problema de espacio que se ha venido planteando en cursos anteriores es un
problema resuelto porque se ha asignado al departamento un espacio que satisface las

necesidades del departamento de Orientacion.

Asimismo las profesoras de PT y AL deben compartir aula cuando no se encuentre
ocupada por la otra especialista ya que no disponen de un aula para cada una de ellas, por
lo que la especialista en AL tiene que hacer uso del aula de usos multiples del centro para

dar clase cuando el aula PT se encuentra ocupada.
La profesora de Servicio a la Comunidad tiene asignada otra dependencia.
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2. PLAN DE TRABAJO PARA EL CURSO 2025/2026
Introduccidén

La nueva ley de educacion LOMLOE concede gran importancia a la Orientacion Educativa
tal y como podemos ver en las numerosas referencias que hace a ella:

Art. 1

2. Los poderes publicos prestardn una atencion prioritaria al conjunto de factores que
favorecen la calidad de la ensefianza y, en especial, la cualificacién y formacion del
profesorado, su trabajo en equipo, la dotacién de recursos educativos, humanos y
materiales, las condiciones ambientales y de salud del centro escolar y su entorno, la
investigacion, la experimentacion y la renovacién educativa, el fomento de la lectura y el
uso de bibliotecas, la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestién, la funcién
directiva, la orientacion educativa y profesional, la inspeccién educativa y la
evaluacion.

Art. 22. Principios generales

3. Enlaeducacion secundaria obligatoria se prestara especial atencion ala orientaciéon
educativa y profesional del alumnado. En este ambito se incorporara la perspectiva
de género. Asimismo, se tendran en cuenta las necesidades educativas especificas del
alumnado con discapacidad.

Art. 26. Principios pedagdgicos

4. Corresponde a las Administraciones educativas promover las medidas necesarias
para que la tutoria personal de los alumnos y la orientacion educativa,
psicopedagodgicay profesional, constituyan un elemento fundamental en la ordenacion
de esta etapa.

Art. 30. Ciclos formativos de grado basico

3. Los criterios pedagdgicos con los que se desarrollaran los programas formativos de
estos ciclos se adaptaran a las caracteristicas especificas del alumnado, adoptando una
organizacion del curriculo desde una perspectiva aplicada, y fomentaran el desarrollo de
habilidades sociales y emocionales, el trabajo en equipo y la utilizacion de las tecnologias
de la informacion y la comunicacién. Asimismo, la tutoria y la orientacidén educativa y
profesional tendran una especial consideracion, realizando un acompafiamiento
socioeducativo _personalizado. Las Administraciones educativas promoveran la
cooperacidon y participacion de agentes sociales del entorno, otras instituciones y
entidades, especialmente las Corporaciones locales, las asociaciones profesionales, las
organizaciones no gubernamentales y otras entidades empresariales y sindicales, para
el desarrollo de estos programas.
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Articulo 35. Principios pedagdgicos

1. Las actividades educativas en el bachillerato favorecera la capacidad del alumno para
aprender _por_si_mismo, para trabajar en equipo y para aplicar los métodos de
investigacion apropiados. Asimismo, se prestara especial atencion a la orientacion
educativa y profesional del alumnado incorporando la perspectiva de género.

Art. 157. Recursos pedagdgicos y de apoyo al profesorado

h) La existencia de servicios o profesionales especializados en la orientacion educativa,
psicopedagdégicay profesional.

Por otro lado, como se recoge en las instrucciones de la Consejeria de Educacion
Cultura y Universidades sobre el funcionamiento de los Departamentos de Orientacion
en los centros de Educacion Secundaria Obligatoria (Resolucion de 3 de septiembre de
2003), la orientacion es inseparable del conjunto de la accion educativa y, en ese sentido,
compete a todo el profesorado del centro llevarla a cabo, ya que es un elemento
inherente a la propia educacion.

Una de las principales funciones del departamento de orientacion es favorecer
todos los procedimientos para atender a la diversidad desde los diferentes ambitos del
centro educativo. Ya el Real decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria (ROC), sefiala en su
articulo 42, como funciones prioritarias del departamento de Orientacion: la coordinacion
y propuesta de medidas de respuesta a la diversidad (puntos e, f, g, h). También sefiala
otras funciones de caracter general como son las de formular propuestas al equipo
directivo relativas a la elaboraciéon o modificacién del Proyecto Educativo del Instituto (a).
O formular propuestas a la Comisién de Coordinacién Pedagodgica (CCP) sobre los
aspectos psicopedagogicos del Proyecto Curricular (j). Otras funciones estan
relacionadas con la orientacion como son las de contribuir a la orientacion académica y
profesional de los alumnos y participar en la elaboracion del consejo orientador del
alumno (c,d,y f). Finalmente aparecen otras funciones mas relacionadas con la
organizacion del departamento como son las de elaborar el Plan de actividades y una
Memoria a final de curso.

El resto de las funciones que sefiala el ROC (ahora NOF) en relacién con el DO
tienen que ver con: impartir docencia (h), promover la investigacion educativa y proponer
actividades de perfeccionamiento de sus miembros (k). Organizar y realizar actividades
complementarias (1).

Ademas, como todos conocemos, el objetivo general de la educacion es que los
alumnos consigan el pleno desarrollo de su personalidad en el respeto a los principios
democraticos de convivencia y a sus derechos y libertades fundamentales. Esto mismo
gueda recogido en el Decreto 359/2009, que regula la respuesta educativa para atender
a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

“Por tanto el objetivo de todas nuestras acciones ira dirigido a conseguir que el alumnado desarrolle
al méximo sus capacidades en un marco de equidad, igualdad e inclusivo, para lo que es necesario un
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curriculo competencial eficaz, un profesorado comprometido y una Inspeccién de Educacién que dinamice,
oriente, asesore y se erija como motor de cambio en la propuesta curricular”.

Con este objetivo se identifica plenamente el IES Alfonso X El Sabio y con él el
Departamento de Orientacion.

Teniendo en cuenta el andlisis de las necesidades del centro y la memoria del
curso curso anterior y para contribuir a la consecucion del objetivo general de centro,
considerando las funciones asignadas en las normas de organizacion y funcionamiento
( NOF ) y sefialadas anteriormente, el departamento de Orientacion se marca los
siguientes objetivos generales:

e Colaborar en la personalizacién de la educacion, para favorecer el desarrollo de todas
las capacidades de la persona, tanto individuales como sociales.

e Planificar, coordinar y desarrollar actuaciones que se organicen en el centro para
atender a la diversidad, tanto en sus capacidades, intereses y motivaciones como en
las diferencias que puedan darse entre los alumnos debido a su origen social y
cultural. Todas estas actuaciones quedan concretadas en el Plan de atenciéon a la
Diversidad del centro.

e Contribuir a la adecuada interaccion entre los integrantes de la comunidad educativa:
profesores, padres y alumnos.

Para conseguir estos objetivos generales el Departamento de Orientacion desarrolla
los siguientes programas de actuacion:

Programa de prevencion de problemas de aprendizaje.

Programa de apoyo y refuerzo a los alumnos con problemas de aprendizaje.
Programa de accion tutorial y de orientacion académica y profesional.

Programa para la inclusion de alumnos en desventaja por razones de discapacidad.
Programa para la Promocion del Talento: deteccién de alumnos con altas capacidades
en 1° de ESO.

Programa de diversificacion curricular.

Programa de Bienestar emocional.

El programa para la Promocion del Talento, es el séptimo curso que se aplica. El
departamento de Orientacion hara la deteccion e identificacion de los alumnos de altas
capacidades que se incorporen en 1° de ESO como ha venido haciendo en los cursos
anteriores.

El programa de Bienestar Emocional es el cuarto afio implementado en el centro. A lo
largo de estos cursos se han ido implementando de forma progresiva las actuaciones
dirigidas desde la Consejeria de Educacion.

A continuacién desarrollaremos estos programas siguiendo la organizacion que la
Consejeria de Educacién indico para los planes anuales de los Dpto. de Orientacion
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2.1.- APOYO PARA EL DESARROLLO DE LAS MEDIDAS ORDINARIAS DEL
PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD (PAD).

2.1.1.- MEDIDAS PREVENTIVAS: Programa de prevencion de los problemas
de aprendizaje

Con este programa se pretende colaborar con el profesorado para intervenir tanto
a nivel general como especifico en la aplicaciéon de medidas que puedan prevenir y
detectar la aparicion de problemas de aprendizaje. Para ello se realizan algunas
actividades tales como: aplicar el protocolo de actuacién para la deteccion e intervencién
temprana de las necesidades educativas del alumnado y establecer las medidas para la
inclusion educativa, asesorar sobre la planificaciébn y realizacion de actividades
educativas, asesorar sobre la jornada de acogida o colaborar en la evaluacion inicial.

a.Objetivos generales:

e Preveniry detectar los problemas de aprendizaje

e Proporcionar al profesor orientaciones, criterios e instrumentos para dicho

proceso.

b.Objetivos especificos:

b.1.De aplicacién atodos los alumnos del centro:

b.1.1. Colaborar, junto con el resto de los departamentos del Instituto en la
revision de la Programacion General Anual (PGA), en el Plan de Atencion a la Diversidad

(PAD) y Programaciones docentes fundamentalmente en temas relacionados con:

La normativa que regula el funcionamiento del Instituto, elaborando propuestas que
faciliten la coordinacion con los tutores y con el resto de los departamentos.

Aplicacion de medidas de Atencion a la diversidad
La participacion de toda la comunidad educativa.
b.1.2. Atencidn a la diversidad social y cultural del alumnado.
Actividades:
Hacer propuestas a la Comision de coordinacion pedagdégica (CCP) en aspectos
psicopedagdgicos del PCC y de atencién a la diversidad.

Asesorar sobre el plan de acogida a los alumnos con el fin de favorecer el sentido de
pertenencia y la cohesién del grupo.
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Participar en la definicion de las lineas directrices de la evaluacion de centro y niveles.
Incidir en el caracter integrador de la evaluacion.

Calibrar diferentes modelos de promocién y participar en la defensa del mas adecuado.
Potenciar entre los profesores la autoevaluacion de los alumnos y la evaluacion de la
practica docente.

Establecer coordinacion con los Equipos de Orientacion Educativa vy
Psicopedagdgica (E.O.E.Ps.) de la zona.

Establecer contacto con los padres a través de los respectivos tutores
exponiéndoles el plan general del curso y el plan de tutoria y orientacion.

Hacer ver a los padres, en las reuniones que vayan teniendo con los tutores, la
importancia de su colaboracion en el rendimiento escolar de sus hijos.

Indicadores de evaluacion:
Comprobar si:

Se han hecho propuestas a la Comision de coordinacion pedagogica (CCP) en aspectos
psicopedagogicos del PCC y de atencion a la diversidad.

Se ha asesorado sobre el plan de acogida a los alumnos con el fin de favorecer la
cohesion y pertenencia al grupo.

Se ha participado en la definicion de las lineas directrices de la evaluacion en el centro
y en los niveles.

Se ha incidido en el caracter integrador de la evaluacion.

Se han calibrado diferentes modelos de promocion y participar en la defensa del mas
adecuado.

Se ha potenciado entre los profesores la autoevaluacion de los alumnos y la evaluacién
de la préactica docente.

Se han establecido reuniones periddicas con el Equipo de Orientacion Educativa y
Psicopedagdgica (E.O.E.Ps.) de la zona.

Se ha establecido contacto con los padres a través de los respectivos tutores
exponiéndoles el plan general del curso y el plan de tutoria y orientacion.

Se ha informado a los padres, en las reuniones que vayan teniendo con los tutores, la
importancia de su colaboracion en el rendimiento escolar de sus hijos.

b.2. Objetivos especificos de aplicacion a grupos de alumnos
a) Detectar lo mas pronto posible los problemas de aprendizaje.
b) Recoger informaciéon de los alumnos sobre caracteristicas personales, intereses, actitudes

y capacidades para orientarles de forma preventiva.
c) Detectar y corregir posibles deficiencias en las técnicas de trabajo intelectual.

Actividades:



Aplicar el Protocolo de deteccion e intervencién temprana para una correcta inclusion
educativa, siguiendo las directrices de la Resolucion de la Direccion General de Atencidn
a la Diversidad.

Colaborar en la evaluacion inicial, facilitando a los tutores informacién e instrumentos
para una mejor realizacion. Los departamentos realizardn esta evaluacion y el
Departamento de Orientacion colaborara en el andlisis y asesoramiento al profesorado.

Elaborar cuestionarios para que los profesores puedan identificar si los alumnos tienen
adquiridas técnicas de trabajo intelectual y/o técnicas de estudio.

Elaborar fichas de seguimiento del alumno.

Proporcionar al profesor-tutor informacion sobre caracteristicas generales del alumnado.

Facilitar al profesor tutor el material necesario para desarrollar el Plan de accién tutorial.
Indicadores de evaluacion

Comprobar si:

Se ha aplicado el protocolo de actuacion para la deteccion e intervencion temprana de

las necesidades educativas del alumnado y el establecimiento de medidas para la

inclusion educativa.

Se ha colaborado en la evaluacion inicial, facilitando a los tutores informacion e

instrumentos para una mejor realizacion. Los departamentos realizaran esta evaluacion

y el Departamento de Orientacién colaborara en el analisis y asesoramiento al

profesorado.

Se han elaborado cuestionarios para que los profesores puedan identificar si los alumnos
tienen adquiridas técnicas de trabajo intelectual y/o técnicas de estudio.

Se han elaborado fichas de seguimiento del alumno.

Se ha proporcionado al profesor-tutor informacién sobre caracteristicas generales del
alumnado.

Se ha orientado y facilitado al profesor tutor el material necesario para desarrollar el Plan
de accion tutorial.

Objetivos especificos de aplicacion individual

a) Recoger datos escolares del alumno en entrevistas con sus tutores.



b) Ayudar a que los alumnos conozcan sus aptitudes.
c) Colaborar en la evaluacion del estilo de aprendizaje.
d) Intervenir en los casos de alto riesgo.

Actividades:

e Elaborar instrumentos para la recogida de datos escolares para el tutor.

Proporcionar instrumentos a los tutores para la evaluacion del estilo de aprendizaje.

e Evaluacion psicopedagdgica de los casos que lo requieran siguiendo las directrices de
la Resolucion de la Direccion General de Atencidn a la Diversidad.

Indicadores de evaluacion
Comprobar si:

e Se han elaborado instrumentos para la recogida de datos escolares para el tutor.

e Se han proporcionado instrumentos a los tutores para la evaluacion del estilo de
aprendizaje.

e Se han realizado evaluacion psicopedagogica en los casos destinatarios segun la
Resolucion del 30 de mayo del 2024 por la que se regula la solicitud de intervencion de
los servicios de Orientacion Educativa de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo.

2.1.2.- MEDIDAS DE APOYO ORDINARIO
a) Objetivos:

- Facilitar al profesorado orientaciones metodoldgicas respecto a las posibles soluciones
a aplicar, en relacion a los diferentes problemas de aprendizaje que puedan surgir con
una alumna o alumno concreto, con un grupo, en un momento determinado.

- Asesorar a la Comision de Coordinacion Pedagodgica y al equipo directivo sobre el
agrupamiento de los alumnos y la organizacién de espacios y tiempos, de manera que

se garantice la ayuda o refuerzo que los estudiantes precisen.

- Asesorar y colaborar con el profesorado que se haga responsable de las actividades en
las materias instrumentales.

b) Actividades:

- Asesorar al profesorado en aspectos propios de la tutoria o de la ensefianza.
- Reuniones con los tutores donde se trabajaran los problemas especificos, utilizando las



estrategias e instrumentos que se consideren mas apropiados en cada caso.

Reuniones de coordinacion con los profesores de refuerzos y desdobles cuando las
establezca Jefatura de estudios, en caso que se estime necesario.

Indicadores de evaluacion:
Comprobar si:
Se ha asesorado al profesorado en aspectos propios de la tutoria o de la ensefianza.
Han tenido lugar las reuniones con los tutores donde se trabajaran los problemas
especificos, utilizando las estrategias e instrumentos que se consideren mas apropiados
en cada caso.
Ha habido reuniones de coordinacion con los profesores responsables de los desdobles
cuando las establezca Jefatura de estudios.

2.1.3.- MEDIDAS DE CARACTER EXTRAORDINARIO

Las medidas de caracter extraordinario son:

- Planes de atencion personalizada (PAP) con adaptaciones significativas para
alumnos con necesidades educativas especiales.

- Permanencia del alumno o alumna un afio mas en el mismo curso.

Los programas que el Departamento de Orientacién desarrolla para dar respuesta
a los alumnos que precisan estas medidas son:

= Programa de apoyo a los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.
= Y apoyo a las dificultades de aprendizaje



PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS CON NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO.

Desde el Departamento de Orientacion del IES Alfonso X El Sabio, queremos
potenciar un ambiente escolar lo mas inclusivo posible que permita a nuestros alumnos
acogidos al programa de inclusion por desventaja debido a discapacidad, problemas
graves de conducta o trastornos del espectro autista (TEA) acceder a los conocimientos
y desarrollar sus potencialidades como el resto de los alumnos.

Por tanto la intervencion ira dirigida de forma general a promover y favorecer su
desarrollo personal, intelectual, linglistico y social, potenciando la adquisicién de las
competencias basicas.

Los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo escolarizados en
el centro (segun Plumier XXI en el momento de elaborar este plan ) son 313, de ellos 51
son de necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad intelectual, visual,
trastorno de espectro autista (TEA), discapacidad auditiva y trastornos graves de
conducta, 169 son alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo asociadas
a altas capacidades intelectuales, 103 con necesidades especificas de apoyo educativo
asociadas a trastornos de aprendizaje de aprendizaje (dislexia, discalculia,
disortografia, TDAH, trastornos del lenguaje). En el centro, actualmente existe un nimero
considerable de alumnos con desconocimiento del idioma, que actualmente no esta
recogido en Plumier XXI pero es de importancia tener en consideracion dada la respuesta
educativa que precisa.

Algunos de los alumnos anteriores pertenecen a dos categorias.

Objetivos del departamento:

Potenciar el trabajo en equipo en el seno del departamento.

Planificar la actuacion con el alumnado que recibird el apoyo maximo en las materias
instrumentales (lengua, matematicas y programas especificos) del departamento de
Orientacion (P.T. y/o A.L.) y hacer seguimiento y evaluacion de los avances.

Planificar la actuacion que se llevara con el alumnado en las aulas, apoyo en las materias
instrumentales un determinado nimero de horas pero no todas. Llevar el seguimiento y
colaborar en la evaluacion.

Orientar al resto de profesores en relacion a los niveles de competencia curricular y
adaptaciones curriculares de los alumnos del programa de inclusion.

Actividades:

- Reuniones en el departamento de Orientacion.

- Preparar ficha personal del alumnado de necesidades especificas de apoyo
educativo.

- Preparar adaptaciones curriculares de las materias que apoya el/la P.T. y AL.

- Asesorar al profesorado en la elaboracion de los planes de atencién
personalizados (PAP).



- Colaborar en la preparacion de material para los alumnos que no reciben el apoyo
completo del profesor para que puedan seguir sus actividades en el aula.

- Participar en las sesiones de evaluacion donde haya alumnos de necesidades
especificas de apoyo educativo.

Indicadores de evaluacion:

- Si se han hecho las reuniones del DO.

- Si se ha preparado una ficha de contexto personal para los alumnos de
integracion.

- Si se ha colaborado en la preparacion del material para que trabajen los nifios de
integracion a sus aulas cuando no reciben apoyo del profesor.

- Si se asiste a las sesiones de evaluacion.

PROGRAMA DE APOYO A LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
Para atender mejor a los alumnos que presentan dificultades de aprendizaje, el centro ofrece
el Programa de Refuerzo curricular para los cursos de 1°y 2° de ESO.

Coordinacion de las personas implicadas
Sera preciso coordinacion a dos niveles:

1. Coordinacion de los profesores que inciden en el mismo curso

2. Y coordinacion de los departamentos implicados. Los departamentos implicados en los refuerzos
estableceran los mecanismos de coordinacion necesarios para que resulten lo mas eficaces
posible.

PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS MIGRANTES
Los alumnos migrantes que estan en nuestro centro proceden de diferentes paises.

Los alumnos procedentes de América del Sur, son mayoria y los niveles curriculares en
algunos casos son muy inferiores a los niveles que tienen los alumnos de la Region de
Murcia.

Los que proceden de Europa del Este, en general, tienen buenos niveles de
conocimientos, especialmente los relacionados con el ambito cientifico, y sélo necesitan
ayuda en algunos casos para el conocimiento del idioma y en el ambito linguistico.

Los que proceden de china presentan, en algunos casos, desconocimiento del idioma.

A estos alumnos, se les orienta a los programas que mas se adeclan a sus
necesidades.

PROGRAMA DE ATENCION PARA ALUMNOS QUE PRESENTAN



NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

Para los alumnos que presentan algun trastorno de aprendizaje (dislexia,
discalculia, TDAH, TEL, TANV, capacidad cognitiva limite y otros), se estableceran las
medidas necesarias para la inclusién educativa a través de la elaboracion de los Planes

de Atencion Personalizada (PAP).

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LOS PAP

Proceso a seguir con ACNEAE

A la hora de hacer las adaptaciones curriculares vamos a diferenciar entre dos

situaciones que nos podemos encontrar en el centro:

Alumnos de nuevo ingreso: proceden de otros centros y por lo tanto son
escolarizados por primera vez en el IES.
Alumnos que ya estan escolarizados en el IES.

a.) Alumnos de nuevo ingreso
Proceso a seguir:

El departamento de Orientacion informa a los Tutores de las caracteristicas del
alumno y de cualquier otra informacion que sea relevante para la adopcién de
medidas educativas. Esta informacion se obtiene, ademas del informe
psicopedagogico, del expediente del alumno y de las entrevistas previas con los
centros de procedencia o los EOEPs y los padres.

El tutor en la evaluacion inicial, informa a los profesores que forman el equipo
educativo de ese curso, de los alumnos que precisan de medidas educativas
adaptadas tal como ha informado el Departamento de Orientacion.

El departamento didactico, teniendo como referente los niveles de competencia
curricular establecidos en los distintos ciclos de primaria y secundaria, adapta el
proyecto curricular, seleccionando y adaptando objetivos, competencias especificas
y criterios de evaluacion en los que se va a trabajar.

El profesor realiza la evaluacion inicial siguiendo las Guias de Competencia Curricular
de que dispongan en sus respectivos departamentos.

El profesor, con el asesoramiento del DO, realiza las adaptaciones curriculares
necesarias en objetivos, contenidos, criterios de evaluacion, material a utilizar etc.

. A final de curso, en modelo disefiado por el Dt° Didactico, el profesor recoge toda la
informacion y elabora un informe en el que se especifique qué es capaz de hacer el
alumno de forma autébnoma, qué es capaz de hacer con ayuda y qué no es capaz de
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hacer.
b. Alumnos ya escolarizados en el IES

El DO facilita informacion a los tutores sobre los alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo.

Los Profesores con la informacion facilitada por el tutor el DO y las evaluaciones
iniciales que ellos realicen, haran las adaptaciones necesarias para el alumno/a.

Por su lado los departamentos didacticos valoran si las adaptaciones contempladas
en el Proyecto Curricular para sus asignaturas se adaptan a las necesidades de los
alumnos o es preciso modificarlas.

Tarea del DO

Recopilar informacion sobre alumnos de nuevo ingreso.

Asesorar a los profesores en la elaboracion de los PAP.

Realizar el seguimiento durante el curso de la evolucion de los alumnos.
Recoger y guardar en el expediente del alumno todos los informes.

Tarea de los departamentos didéacticos

Establecer la secuencia de aprendizaje de la materia.

Elaborar las guias de competencia curricular.

Recoger informacion sobre los alumnos.

Adaptar el Proyecto curricular a la programacion docente.

Obtener materiales didacticos para poder trabajar con los alumnos.

Disefiar un modelo de informe donde se recojan los niveles de competencia
curricular de los alumnos.

Tarea del tutor

- Elaborar los PAP en colaboracién con el equipo educativo.
- Aplicar las adaptaciones acordadas en su asignatura.

Tarea del profesorado

Hacer una evaluacion inicial

Colaborar en la elaboracion de los PAP con el tutor y resto del equipo docente.
Aplicar las adaptaciones en su asignatura con el asesoramiento del DO.

Llevar un seguimiento de la evolucion de los alumnos.

Recoger en un informe final las competencias desarrolladas.

Proceso a seguir con alumnos con dificultades de aprendizaje (primeros
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cursos de ESO)
1. Conocer informes que hay sobre el alumno

2. Determinar qué es lo que el alumno no consigue alcanzar o aprender, definiéndolo
de forma operativa. Para ello utilizar las guias de competencia curricular.

3. Realizar adaptaciones no significativas en objetivos, metodologia, evaluacion, etc.
Estas adaptaciones se reflejaran en el informe final.

4. Revision del proceso llevado a cabo. Si se concluye que el alumno no ha superado
las dificultades, se entra en contacto con el departamento de orientacion, facilitando
el informe de lo realizado hasta el momento.

5. El departamento de orientacién junto al tutor y profesorado, haran una evaluacién del
alumno donde se determine: desarrollo general del alumno, nivel de competencia
curricular, estilo de ensefianza/aprendizaje y una evaluacion del contexto escolar y
familiar.

6. Se determinan las necesidades educativas.

7. Se establecen las adaptaciones necesarias.

PROGRAMA PARA LA PROMOCION DEL TALENTO

Es el séptimo curso que el instituto participa en el Programa de Promocion del
talento.

El objetivo del programa es lograr unos resultados de aprendizaje y formacion del
alumnado, que, por una parte, aseguren la adquisicion de las competencias curriculares
para el maximo numero de alumnos y que, por otra parte, posibiliten destacar a los
excelentes.

La escuela debe permitir a la inmensa mayoria de los estudiantes progresar al
maximo en aquellos contenidos en los que son o podrian ser talentosos. El sistema
educativo, en general, dispone de un porcentaje maximo relativamente escaso de
alumnado con sobredotacion, pero, en cambio, puede ayudar a que emerjan porcentajes
mucho mas elevados de talentosos y de alumnado de alto rendimiento, ademas de
posibilitar la predisposicion al esfuerzo y a la mejora de su rendimiento del alumnado en
general.

En relaciéon a este programa, el departamento de Orientacion tiene la funcién de
identificar a los alumnos que se incorporan al centro por primera vez siguiendo el protocolo
revisado de evaluacion psicopedagodgica para alumnos con altas capacidades en
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educacion secundaria de la Consejeria de Educacion de la CARM.
Las fases del proceso de identificacion son:

FASE |. aplicacién colectiva a alumnos/as de grupos completos de una prueba de
Inteligencia de Aptitudes Diferenciales. El paso a la Fase Il, exige como REQUISITO,
obtener un Percentil 90, en los resultados del Indice General de la citada prueba.

FASE II: tras la criba de la fase |, se continGia con la deteccién mediante la aplicacién a los
alumnos/as seleccionados, en grupos reducidos o de forma individual.

Una vez identificados los nuevos alumnos con Altas Capacidades se procedera a
comunicarlo a la comisibn para la promocion del talento, al equipo directivo y al
profesorado.

Tal y como contempla el Plan de actuacion, la orientadora formara parte de la Comision
para la Promocion del Talento.

PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

Los Programa de Diversificacion Curricular aparecen en la LOMLOE. El texto
refundido de la LOMLOE en su articulo 27 se refiere a los Programas de diversificacion
curricular.

En la Comunidad Autébnoma de la Region de Murcia los Programas de
diversificacion curricular se desarrollaran conforme a la instruccion decimosexta de la
Resolucion del 15 de diciembre por la que se dictan instrucciones sobre la evaluacion y
la promocion en la educacion primaria, la evaluacion, la promocion y la titulacion en la
educacion secundaria obligatoria, el bachillerato y la formacién profesional, asi como en
las ensefianzas de personas adultas que conduzcan a la obtencion de los titulos de
graduado en educacion secundaria obligatoria y bachiller.

Los programas de diversificacion curricular estaran orientados a la consecucién del
titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, por parte de quienes presenten
dificultades relevantes de aprendizaje tras haber recibido, en su caso, medidas de apoyo
en el primero 0 segundo curso, 0 a quienes esta medida de atencién a la diversidad les
sea favorable para la obtencion del titulo.

Podréa incorporarse a un Programa de diversificacion curricular el alumnado que:

- Ha cursado segundo curso de Educacién Secundaria Obligatoria, no esta en
condiciones de promocionar a tercer curso de Educacion Secundaria Obligatoria y el
equipo docente considera que la permanencia un afio mas en el mismo curso no va a
suponer un beneficio en su evolucion académica.

- Ha cursado segundo curso de Educacién Secundaria Obligatoria, no esta en



condiciones de promocionar a tercer curso de Educacion Secundaria Obligatoria y se ha
incorporado tardiamente a la etapa.

- Ha cursado tercer curso de Educacion Secundaria Obligatoria, no esta en
condiciones de promocionar a cuarto curso de Educacién Secundaria Obligatoria y el
equipo docente considera que su incorporacion al Programa de diversificacion curricular
va a suponer un beneficio en su evolucion académica.

El programa para el primer curso se organiza en los siguientes &mbitos y materias:

a) Ambito Socio-lingliistico, que incluird los aspectos basicos del curriculo de
Geografia e Historia y de Lengua Castellana y Literatura.

b) Ambito Cientifico-tecnolégico, que incluird los aspectos basicos del curriculo de
Biologia y Geologia, Fisica y Quimica, Matematicas y Tecnologia y Digitalizacion.

¢) Educacion Fisica

d) Lengua Extranjera (inglés ler idioma)
e) Musica.

f) Religion o Atencion Educativa

g) Una materia optativa a elegir entre las siguientes:

. Artes Escénicas y Danza.

. Comunicacion Audiovisual.

. Cultura Clasica.

. Digitalizacion Creativa.

. Emprendimiento personal y social.

. Segunda Lengua Extranjera (aleman 2° idioma, francés 2° idioma).

Cada uno de los ambitos sera impartido por un Unico profesor con atribucion
docente en alguna de las materias que forman parte del ambito.

Se garantizard a los alumnos con necesidades educativas especiales que
participe en estos programas los recursos de apoyo que, con caracter general, se
prevean para este alumnado.

Para impartir los ambitos de este programa en los centros sostenidos con fondos
publicos, el nUmero de alumnos por grupo serd como minimo de diez alumnos y maximo
veinte.

El alumnado que se incorpore a un Programa de diversificacion curricular con
materias pendientes de cursos anteriores que no estén integradas en alguno de los
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ambitos del programa debera seguir los planes de refuerzo establecidos por el equipo
docente, y superar las evaluaciones correspondientes, que le permitan recuperarlas a lo
largo del desarrollo del programa.

Las materias de cursos anteriores integradas en alguno de los &mbitos se
consideraran superadas si se supera el &mbito correspondiente.

La incorporacion del alumnado al Programa de diversificacion curricular se realizara a la
vista de la propuesta del equipo docente y el informe de idoneidad del orientador del
centro educativo.

Dicha autorizacion requerird que se haya oido al alumnado propuesto y la
conformidad de sus padres, madres o tutores legales.

Excepcionalmente, el director del centro educativo podrd autorizar la
incorporacion de alumnado a este programa hasta el 31 de diciembre de 2025, previo
visto bueno de la Inspeccién de Educacion.

En el Programa de diversificacion curricular, las decisiones sobre la permanencia
un aiflo mas en el mismo se adoptaran exclusivamente a la finalizacion del segundo afo.

PROGRAMA DE ACCION TUTORIAL Y ORIENTACION ACADEMICA Y
PROFESIONAL.

Introduccién

La accion tutorial como practica docente tendera a favorecer la integracion y
participacion de los alumnos en la vida del instituto, a realizar el seguimiento
personalizado de su proceso de aprendizaje y a facilitar la toma de decisiones respecto
a su futuro académico y profesional.

El departamento de Orientacion (D.O.), siguiendo las directrices generales
establecidas por la CCP, elaborara propuestas al Plan de accion tutorial, incorporando
las aportaciones del equipo de tutores, y contribuird a su desarrollo y evaluacion.

Larazén por la que presentamos el programa de accion tutorial y el de Orientacion
académica y profesional juntos, es debido a que en la practica son programas
complementarios llevados a cabo por el mismo profesorado y érganos. Es decir, ambos
programas dependen del tutor/a como orientadores del grupo de alumnos que se les ha
asignado, del D.O., encargado de disefiar y colaborar en el desarrollo de las
programaciones con los tutores/as de los diferentes grupos de alumnos y todo ello con
la colaboracion y supervision del Equipo Directivo.
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El modelo que proponemos parte de una premisa béasica que es: la plena
confianza en la capacidad del alumno para tomar sus propias decisiones.

Se trata de un modelo que tiene una serie de caracteristicas como son:

Es un modelo abierto en el que tienen cabida la incorporacion de nuevos temas
dependiendo de las necesidades o intereses del grupo.

También es sistemético, porque intenta trabajar todos los aspectos que influyen
en el desarrollo académico y personal del alumno teniendo en cuenta su edad y nivel
escolar, asi como la orientacién académica y profesional.

Es actual porque los temas tratados y materiales que se van elaborando se
adecuan a los cambios legislativos que se producen a lo largo del curso.

Es un modelo préactico, pues las actividades propuestas son para realizarlas en
el aula con los alumnos.

Flexible, porque permite variaciones en los temas y en la temporalizacion y
finalmente

Participativo, porque pretende la participacion de todos los alumnos del grupo
con la finalidad de una mayor integracion en el mismo.

Por tanto la accion tutorial pretende lograr los siguientes objetivos generales:

a) Favorecer la integracion de los alumnos/as en la vida del centro y la
convivencia escolar a traves de la educaciéon en valores y la prevencion de
la violencia.

Consideramos que la Accién Tutorial constituye el marco indispensable y
necesario para establecer unas buenas bases para la convivencia en el grupo y
por extension a la vida del colectivo total del alumnado. La capacidad del tutor/a
para canalizar y resolver los problemas relacionales, asi como para crear un clima
afectivo e integrador en el aula en el que tengan cabida todos y cada uno de los
alumnos/as del grupo, representa el factor mas influyente en la configuracién de
las relaciones personales y es el elemento clave sobre el que pivota el resto de
las actuaciones con otros sectores de la comunidad escolar. La organizacion del
aula, las estrategias de comunicacidon que se establecen con cada profesor/a, los
vinculos relacionales, el ajuste curricular y las adaptaciones curriculares, las
normas de aula y las rutinas que el tutor/a utiliza en el desempefio de sus tareas
son los elementos de un fendmeno interactivo que va a determinar
sustancialmente el proceso de la convivencia en el centro.

b) Realizar un seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje

Poder personalizar el proceso de aprendizaje a cada estudiante es vital para
facilitar su progreso y conseguir que utilice todo su potencial. ES necesario
adaptar la ensefianza a las necesidades de cada alumno para lograr atender sus
dificultades y aprender a potenciar sus puntos mas fuertes.
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c¢) Facilitar latoma de decisiones respecto a su futuro académico y
profesional.

Para ello las orientadoras impartiran charlas de orientacion a todos los grupos
desde 2° hasta 4° de ESO.

En 4° de ESO se realiza un Programa exhaustivo para la toma de decisiones que
contiene diferentes actividades entre otras, revision de calificaciones de cursos
anteriores, cuestionarios sobre el esfuerzo que estadn dispuestos a realizar y
cuestionarios de intereses profesionales. Ademas el programa contiene
informacion sobre los diferentes bachilleratos y sobre la formacién profesional y
otras salidas.

Estas actuaciones requieren:

A. Disposicién del tutor/a para implicarse en una labor personal facilitando las
relaciones personales con los alumnos y las familias manteniendo actitudes
positivas de aceptacion y confianza y evitando las actitudes autoritarias, actitudes
excesivamente directivas y actitudes paternalistas.

B. Disposicion del Departamento de Orientacion y del Equipo Directivo para arropar
esta labor de forma que ante cualquier duda se establezcan ayudas que permitan
al tutor desenvolverse con tranquilidad.

C. Que entienda el equipo docente de la que el tutor es el representante, que la labor
tutorial es cada uno en su medida, responsabilidad de todos.

El modelo pretende facilitar al tutor/a un conjunto de actividades que se
consideran basicas a trabajar en las sesiones de tutorias con el grupo-clase.

Algunas de ellas coinciden con otras de caracter general que se desarrollan en el
centro, como pueden ser la eleccion de delegados, la reunion de padres o la orientacion
académica y profesional. De ningln modo pretendemos sustituir la iniciativa particular
del tutor/a como orientador responsable de su grupo.

La temporalizacion que presentamos en la “Programacion de actividades”, son la
base para la sesidn de tutoria a realizar con el alumnado y su finalidad es dar contenido
a estas sesiones y facilitar material a los tutores/as. Insistimos en el caracter de
programaciéon abierta, a completar en cada caso por el tutor/a, asi como el uso y la
posible reproduccién de estos materiales que queda a la iniciativa del tutor o tutora.

Las actividades son diferentes para cada nivel. En cada curso se intenta dar
respuesta a las necesidades mas perentorias del alumnado aunque en algunos casos
coinciden por ser actividades generales y comunes para todo el centro (eleccion
delegado, reunion padres etc.).
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En los primeros cursos de la ESO se pretende formar a los alumnos como
estudiantes prestando especial atencion a las técnicas de trabajo intelectual sin olvidar
la integracion en la etapa y en el grupo. En 3° y 4° de ESO se reforzara su formacion
como persona autbnoma e independiente, en la toma de decisiones y la profundizacion
en el conocimiento propio dentro del grupo y sociedad asi como las alternativas de
estudio y formacion profesional que se tienen al finalizar dicho ciclo. En el bachillerato se
completaran los aspectos anteriores y se potenciaran otros relacionados con la
orientacion académica y vocacional, el mundo laboral y las formas de acceso tanto a la
Universidad como a los Ciclos Formativos de Grado Superior.

Como ya hemos dicho habré otras actividades clasicas, comunes a todos y
necesarias para la integracion del alumno/a en el grupo, conocimiento de las NOF,
preparacion de Juntas de evaluacion, hechos significativos etc.

Cada tutor/a dispone de tres sesiones semanales dedicadas a la accion tutorial:

- Una hora lectiva de atencion directa con los alumnos/as de su tutoria para
la realizacion de las actividades contempladas en el PAT.

- Unahora de atencion a las familias del alumnado de su tutoria encaminada
a intercambiar informaciodn, atender solicitudes y ruegos etc.

- Una hora de coordinacion con el resto de los tutores de su nivel y con la
orientadora fijando, analizando, modificando, si procede el programa y
calendario de actividades a desarrollar.

Otros objetivos del Plan de Accion Tutorial Respecto a la programacion.
a) Incorporacion de las actividades del Plan de Bienestar emocional.

b) Racionalizar la secuenciacion de actividades a lo largo del curso, de manera que el
alumnado no repita, salvo en los casos imprescindibles, el uso de los mismos
materiales y los mismos temas de trabajo. Claro esta que los alumnos/as que repitan
curso repetiran también las actividades de ese curso. Las actividades como técnicas
de estudio, preevaluacién y postevaluacion el tutor debe procurar la adaptacién a su

grupo.

c) Informar a partir del 2° curso de ESO para que puedan elegir adecuadamente entre
las propuestas que ofrece el curriculo, teniendo en cuenta el historial académico y
aptitudes.

d) Potenciar la informacioén relacionada con las modalidades de bachilleratos y los ciclos
formativos en los dos cursos terminales: 4°y 2° de Bachillerato.

e) Personalizar mas la informacion a 4° de la ESO y a 2° de Bch por ser niveles que
pueden ser terminales.

Hay que tener presente que 1°y 2° de Bch no tiene hora lectiva de tutoria por tanto
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no presentamos programacion para ese nivel. Las actividades que son
imprescindibles, por ejemplo orientacion profesional, se podrén utilizar horas lectivas.
También los alumnos pueden acudir al departamento de orientacidén para hacer sus
consultas y asimismo tienen a su disposicion el blog del departamento de orientacion,
gestionado por la orientadora, con informacién para la toma de decisiones.

Respecto al alumnado:

a) Favorecer el proceso de madurez personal

b) Contribuir a la participacion activa del alumnado en el centro

c) Potenciar capacidades que le permitan, a partir de su mejor conocimiento, un
autoconcepto favorable a su realizacion vital con asuncion de éxitos y fracasos.

d) Realizar una orientacion educativa y profesional que les permita elaborar y asumir
personalmente un itinerario académico profesional.

e) Prevenir posibles deficiencias de aprendizaje.

f) Fomentar constantemente unos habitos que favorezcan la implantacion de unos
habitos de estudio y de vida en el marco de nuestra comunidad.

g) Fomentar un ambiente de grupo positivo que facilite los procesos educativos y que
integre de manera adecuada a los alumnos con N.E.E.

h) Explicar y debatir la parte del Proyecto Educativo de centro que les atarie

i) Conocer el mundo del trabajo y de la Universidad segun el interés demostrado.

Respecto a las familias:

a) Favorecer un clima de dialogo e informacion adecuado para que la relacion entre
centro-alumno-familia sea lo mejor posible, esperando que ello repercuta en un mejor
rendimiento del alumnado.

b) Favorecer la participacion de las familias en la vida del centro.

c) Dar a conocer a las familias las caracteristicas generales del curso

d) Dar a conocer a las familias los habitos de trabajo y estudio que favorezcan la
implantacion de unos modos de estudio y vida en el marco de nuestra comunidad
escolar.

Respecto al profesorado

a) Trabajar coordinadamente con el profesorado para implementar el Plan de Bienestar
emocional.

b) Analizar a través de las reuniones de tutores el desarrollo de las acciones tutoriales
del presente plan.

c) Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos a través de los tutores
correspondientes.

d) Fomentar la puesta en practica en el aula de todas cuantas medidas tiendan a
favorecer la diversidad, teniendo en cuenta la capacidad individual del alumnado
(adaptaciones curriculares).

e) Conocer al alumnado de la mejor manera posible con el fin de poder ayudarlo en su
paso por la adolescencia y en la toma de decisiones.



Prevenir en lo posible las deficiencias en el aprendizaje y actuar sobre las ya
detectadas con actuaciones especificas.
f) Fomentar entre los departamentos Didacticos y/o Equipos docentes, técnicas de

estudio propias de las distintas areas o materias.

Seguimiento, responsabilidades y evaluaciéon de las actividades del Plan de accidon
Tutorial y Orientacion académicay profesional.

| QU CUANDO I COMO || PARA QUE |
| = ||ORDINARIO || EXTRAORDINA || ||
1{ )
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alumnado

Como ya se ha dicho, los tutores de ESO tienen asignada una hora complementaria
semanal para una reunion con la Jefatura de Estudios y la Orientadora. Esto permite, entre
otras cosas, hacer un seguimiento detallado del desarrollo de la actividad tutorial e introducir
las modificaciones que la evolucion de los grupos requiera. De este modo, podemos hacer
realidad las exigencias de la evaluaciébn continua y orientadora. La evaluacién se
completara con una revision trimestral conjunta con tutores y alumnos y la evaluacion final
del PAT (Plan de Accion Tutorial) con las correspondientes propuestas para el curso
proximo. El presente programa sera sometido a la evaluacion formativa que permitira
introducir las modificaciones oportunas para la consecucion de los objetivos propuestos.

Indicadores de evaluaciéon del Plan de accion Tutorial

El departamento de Orientacion ha elaborado documentos para la evaluacion del
plan de accion tutorial, tanto para el alumnado como para los tutores (el documento sera
proporcionado al tutor).

Igualmente proporcionaremos al tutor, un cuestionario para la evaluacion de las
tutorias de cada curso, los cuestionarios seran semejantes, cambiando solamente el
contenido de algunos puntos de acuerdo con las actividades que se han trabajado en
cada caso.

Actividades secuenciadas

La educacion en valores, que ocupa gran parte del PAT, se trabaja a través de
talleres desarrollados por monitores especializados del Ayuntamiento de Murcia
(concejalia de sanidad), por Cruz Roja, otras ONGs y Fundaciones. Estos talleres se
gestionan a principio de curso y se van acoplando a los momentos mas adecuados: final
de primer trimestre y principio del segundo trimestre. A veces algunos se imparten en el
tercer trimestre.

Los talleres son fundamentalmente sobre (se seleccionardan en funcién de las necesidades
detectadas, pudiendo incluir nuevos en caso de demanda o necesidad):

Promocion del buen trato
Prevencion de la violencia de género



Resolucion de conflictos

Prevencién de conductas violentas y violencia de género.
Asertividad

Competencias y Habilidades sociales

Prevencién consumo de alcohol

Prevencién de consumo de drogas

Prevencion de otras adicciones por ejemplo, nuevas tecnologias
Educacion afectivo sexual

Alimentacion saludable

Primeros auxilios

Técnicas de Trabajo Intelectual.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL

ler Trimestre

1° ESO Presentacion del PAT - Acogida y adaptacion - Cuestionario al
alumno - Dinamicas de grupo (actividades de presentacion y cohesion
grupal) -Gestion y distribucion de los alumnos en el aula - Normas de
clase - Eleccion de delegados- Preparacion evaluacion inicial-
Elaboracion PAP - Reunion de padres - Actividades de aceptacion,
tolerancia y empatia - Talleres (Activa-mente, enfermera escolar, Plan
Director) - Preevaluacion 12 evaluacion - Entrevistas con familias.

2° ESO Presentacion del PAT - Acogida y adaptacion - Cuestionario al
alumno - Dinamicas de grupo (actividades de presentacion y cohesion
grupal) -Gestion y distribucion de los alumnos en el aula- Normas de
clase - Eleccion de delegados- Preparacion evaluacion inicial-
Elaboracion PAP - Reunién de padres - Actividades de aceptacion,
tolerancia y empatia - Taller TIC (romper estereotipos de
género) - Técnicas de estudio (cuestionario, planificacion, subrayado,
esquemas) - Taller Activa-mente - Taller alimentacion y habitos de
suefio (APEGA-T) - Prepevaluacion 12 evaluacion - Entrevistas familias.

3° ESO Acogida - Presentacion PAT - Cuestionario al alumno - Dinamicas de
y FPB  grupo (actividades de presentacion) - Gestién y distribucion de los
1° alumnos en el aula- Normas de clase - Eleccion

delegados - Preparacion evaluacion inicial- Asesoramiento




PAP - Reunién de padres - Programa Rompecabezas (FPB1)-Taller
Activa-mente - Técnicas de estudio (cuestionario, andlisis, planificacion,
esquemas) - Preevaluacién 12 evaluacién - Reunién de padres-
Entrevistas familias.

4° ESO Acogida - Presentacion PAT y registro de datos - Dinamicas de grupo
y FPB  (actividades de presentacion) - Normas - Eleccion delegados y Consejo
20 escolar - Elaboracion PAP - Preparacién de evaluacion inicial - Reunion
de padres - Programa Rompecabezas (FPB2)-Taller Activa-
mente - CHarla sobre derechos humanos (Edicién concurso de cortos)-
Técnicas de estudio (cuestionario, planificacion, esquemas) - CHarla
Guardia Civil - Taller Ciberseguridad - Preevaluacién 12
evaluacion - Entrevistas familias.

2° Trimestre

1° ESO Postevaluacion inicial - Seguimiento entrevistas con familias - Taller
“Apuesta por ti” (uso y abuso TIC) - Programa enfermera
escolar -Charla sobre Higiene Postural- Seguimiento
académico - Talleres socioemocionales - Actividades
POAP - Preevaluacion 22 evaluacion.

2° ESO Postevaluacion inicial - Seguimiento entrevistas - Tutoria entre iguales
(TEI) - Taller “Apuesta por ti” - Programa Argos/Altacan (prevencion
alcohol, tabaco, cannabis) - Prevencion bullying - Taller educacion
emocional y afectivo-sexual (Persea) - Actividades de convivencia,
motivacion y bienestar emocional - Actividades POAP - Preevaluacion
22 evaluacion

3° ESO Postevaluacion inicial - Seguimiento familias (modelo de hoja) - Taller
y FPB  “Apuesta por ti” - Taller APEGA-T (Gestion emocional) - Taller “Tus
1° finanzas, tu futuro” (4 sesiones) - Cortos de valores - Taller
competencias sociales - Analisis convivencia aula - Taller educacion
afectivo-sexual (3 sesiones) - Taller prevencién violencia de
género - Orientacion académica (“4 Después de 3°
qué?”) - Preevaluacion 22 evaluacién




4° ESO Postevaluacién - Taller “Apuesta por ti” - Taller Alimentacion y nutricion

y FPB  (APEGA-T) - Taller Salud Sexual - Taller Habilidades Sociales y

20 personales - Taller Adiccion a pantallas - Programas de toma de
decisiones (“Conocerme para decidir mejor”, “Mis intereses
profesionales”) - Preevaluacién 22 evaluacion

3er Trimestre

1° ESO Postevaluacion 22 evaluacion- Talleres tematicos - POAP: elecciéon de
asignaturas del siguiente curso - Actividades derivadas de
necesidades - Evaluacion tutoria

2°ESO  Postevaluacion 22 evaluacion - Taller educacion emocional y
autoestima - Actividades de inteligencia emocional - Programa de
bienestar emocional - POAP: asignaturas y continuidad
educativa - Evaluacion tutoria

3°ESOYy Postevaluacion 22 evaluacion - Revision criterios de

FPB 1°  promocion - Informacion sobre PMAR, FPB y
Diversificacion - Orientacion académica sobre
continuidad - Evaluacion tutoria

4°ESO vy Postevaluacion 22 evaluacion - Toma de decisiones: Bachillerato, FP y
FPB 2°  otras opciones - Decision definitiva - Evaluacion tutoria - Despedida
de curso.

Actividades para 1°y 2° de Bachillerato

Como no esta contemplado en el horario de 1° y 2° de Bachillerato una hora lectiva
para desarrollar las actividades de tutoria vamos a priorizar una serie de actividades que
el tutor llevard a cabo en el momento que crea mas oportuno.

ler trimestre:

Registro individual de datos

Eleccion de delegado

Preparacién y realizacion de reunién de padres
Preparacién de la 12 evaluacion



2° trimestre
Itinerarios y opciones de 2° curso de Bachillerato
Preparacién de la 22 evaluacion
Post-evaluacion

Opciones de los alumnos con dificultades para superar el curso.

Jornada de Orientacion. Universidades de Murcia. Para los alumnos de 2° de
bachillerato se organizaré en el primer y/o segundo trimestre una jornada de orientacién
donde las universidades de Murcia, Cartagena y la UCAM vendran a informar de su
oferta educativa y del acceso a la Universidad.

Las actividades estan previstas para que se sucedan de forma progresiva.

Accion tutorial en relacién con los padres de alumnos.

Una vez recabada la informacion de los alumnos (a través de la evaluacion inicial),
se celebraran reuniones de los tutores con los padres de los grupos correspondientes para
ponerlos al corriente sobre la situacion y marcha del curso.

A lo largo de todo el afo escolar, se efectuaran las entrevistas oportunas con los
padres de alumnos siempre que las circunstancias asi lo aconsejen.

Pretendemos, en todo momento, mantener una comunicacion fluida con los padres
de los alumnos por considerar que su informacion y colaboracién son muy importantes para
poder llevar a buen término nuestra tarea.

Como es obvio, el ejercicio de la tutoria no se agota con estas actividades. Quedan
las multiples atenciones individuales de los tutores y del orientador con los alumnos y con
los padres, a quienes es preciso implicar en esta tarea.

5.- OTRAS ACTUACIONES

Coincidiendo con esta programacion y segun la urgencia de las demandas, se
llevaran a cabo otras actividades como:

e Apertura y seguimiento de los protocolos de autolisis y acoso en los casos que
van surgiendo a los largo del curso.

Solicitud de colaboracion de los equipos especificos

Tratamiento de posibles conflictos

Andlisis de situaciones y elaboracion de propuestas.

Informacion y tratamiento de la orientacién académica y profesional.

Cualquier actuacion que la importancia del momento reclame.

Propuesta de desarrollo de diversas actividades en colaboracion con otras
entidades
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Las entidades que colaboran con el Departamento de Orientacion para el desarrollo
de diversos talleres y actividades son:

e Cruz Roja Juventud
e Servicios asistenciales del Ayuntamiento de Murcia

e Concejalia de Sanidad y Consumo, Educacion, y servicios municipales de Salud.
e Servicios de Salud Mental y centros de salud
e Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

e Asociacion como Adaner y Afectamur (asociacion en defensa de la anorexia
nerviosa y Bulimia de la Regién de Murcia)

e Asociaciones como Fapmi (Federacion de asociaciones para la prevencion del
maltrato infantil) y otras.

e Afes (salud mental).
e Aspaym (apoyo a la discapacidad).
e Colaboracion con la Universidad de Murcia y UPCT de Cartagena

e Colaboracion con diversas ONGs y Fundaciones para desarrollo de talleres:
o Fundacion Junior Achievemeno.




PROGRAMACIONES DEL DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION

Plan anual del departamento de orientacion Curso
Escolar 2025/2026

Anexos:

1. Programacion de pedagogia terapéutica (P.T.)

2. Programacion de audicion y lenguaje (A.L.)

3. Programa de evaluacion e intervencion de fisioterapia.
4. Plan de actuacion del Profesor de Servicio a la

Comunidad
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1. JUSTIFICACION.

La razdn de ser de todo el planteamiento educativo y curricular que se vera en las proximas paginas,
esta fundamentado en todo un desarrollo legislativo que ampara todas y cada una de las decisiones que
se han tomado en lo que se refiere a la respuesta educativa de los alumnos/as con necesidad especifica
de apoyo educativo del Instituto de Educacién Secundaria en el que nos ubicamos.

El fin ultimo que persigue el presente Programa es ofrecer al alumnado que atendemos en el centro
una respuesta educativa adecuada a sus necesidades desde los principios de normalizacién e inclusion
que establece la LOE, modificada por la LOMLOE, contribuyendo asi a que desarrollen los objetivos y las
competencias basicas establecidas con caracter general para todo el alumnado.

En el Titulo Il, Equidad de la educacién, dedica su capitulo | al alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo (ACNEAE). Dicha nomenclatura va mas alla del concepto de alumnado con necesidades
educativas especiales (ACNEE).

En los articulos 71 al 78 de dicha Ley se define la atencién educativa que debe ser proporcionada a
este alumnado (ACNEAE), que por sus caracteristicas, requieren una atencion educativa diferente a la
ordinaria.

Distinguimos estas situaciones que dan lugar al derecho a recibir una atencion educativa diferente a la
ordinaria (Necesidades Especificas de Apoyo Educativo) :

Necesidades Educativas Especiales:

Discapacidades Psiquicas

Discapacidades sensoriales

Discapacidades motéricas

Autismo/Asperger/Trastorno generalizado del desarrollo (TGD)
Plurideficiencias

Trastorno Grave de Conducta

Trastorno especifico del Lenguaje grave

Otras Necesidades Especificas de Apoyo Educativo:

Altas Capacidades Intelectuales.

Trastorno por déficit de atencidn e hiperactividad (TDAH)

Dificultad especifica de aprendizaje

Integracion tardia en el sistema educativo

Trastornos del Lenguaje/Comunicacion

Condiciones personales o de historia escolar (compensacion educativa)
Desconocimiento de la lengua de instruccion

FINALIDAD:

Mejorar las competencias basicas de los alumnos con necesidades educativas especiales y especificas, par
poder lograr su realizacion personal, el ejercicio de una ciudadania activa, la incorporacion a la vida adulta c
manera satisfactoria y la capacidad de desarrollar un aprendizaje permanente a lo largo de la vida. Para ell

se realizaran planes de trabajo individualizados destinados a los alumnos, que segun el dictamen
psicopedagdgico, lo requieran.



PLANES DE ACTUACION PERSONALIZADOS (PAP)

Dar respuesta educativa a los alumnos con necesidades educativas especiales que lo precisan. En
concreto:

e Partir del desarrollo del nifio/a y de sus aprendizajes previos, base para construir los aprendizajes
nuevos.

e Posibilitar que los alumnos/as realicen aprendizajes significativos por si mismos, estableciendo
relaciones entre sus experiencias previas y los nuevos aprendizajes, asegurando asi la funcionalidad
de los aprendizajes.

e Proporcionar situaciones en las que los alumnos/as actualicen sus conocimientos, para ello la
interaccion entre ellos constituye un recurso metodolégico de primer orden.

e Proporcionar situaciones que requieran una intensa actividad mental, que lleven al nifio a reflexionar
y justificar sus actuaciones

2. ALUMNADO.

En cuanto al_alumnado con necesidades educativas especiales escolarizados, a dia de hoy, segun
Plumier son 51

El resto de alumnos con Necesidad Especifica de Apoyo Educativo presentan:
Altas Capacidades Intelectuales
Trastorno por déficit de atencidn e hiperactividad (TDAH).
Trastorno por déficit de atencidén (TDA).
Dificultad especifica de aprendizaje: Dislexia, Disortografia, Disgrafia, Discalculia.
Trastornos del Lenguaje/Comunicacion: TEL leve

3. OBJETIVOS GENERALES.
Durante el curso se pretende conseguir los siguientes objetivos:

e Proporcionar a los ACNEAE la respuesta educativa individual que necesitan, en funcion de las
posibilidades de cada uno.

e [Favorecer una integracion real de estos alumnos en el centro y potenciar su autoestima.

e Buscar estrategias, ayudas y apoyos que hagan posible que un alumno con necesidades especiales
alcance, en la medida de lo posible, los objetivos comunes al resto de compafieros.

e Desarrollar al maximo las capacidades de estos alumnos y prepararlos para la vida; dotarlos asi de
habilidades sociales, de capacidad de autonomia personal y de preparacion pre-laboral.

e Implicar a toda la Comunidad Educativa en la respuesta a las necesidades especiales de algunos
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alumnos, con un compromiso firme y un replanteamiento de las propias propuestas curriculares.

e Tratar de conseguir una mayor implicacion de los padres de los alumnos en la atencion educativa de
sus hijos y en la dindmica del Centro.

e Tener en cuenta las Necesidades Educativas Especiales de los alumnos del Centro, para adecuar los
Objetivos Generales de Etapa y concretar los estdndares de Area.

e Elaborar Adaptaciones Curriculares y Planes de Actuacion Personalizados (PAP), estableciendo
criterios metodolégicos y de promocién comunes a todo el Centro, que favorezcan una respuesta lo
mas normalizada posible.

4. INTERVENCION EDUCATIVA.
4.1. OBJETIVOS Y CONTENIDOS

Los objetivos de etapa y curso son los logros de aprendizaje que debe conseguir el alumno al finalizar
la etapa, como resultado del proceso educativo planificado. El decreto detalla por area y curso la
contribucion al desarrollo de las competencias clave y el aprendizaje de contenidos. Estos objetivos deben
dirigirse a lograr las capacidades y competencias de los alumnos para aplicar los conocimientos y para
resolver problemas y situaciones. Para llevarlos a cabo se recomienda aplicar unas orientaciones
metodologicas que puede desarrollar cada comunidad autonoma. En Murcia contamos con el Decreto de
curriculo 235/2022 que es del que partimos.

Los contenidos son los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios para cada area de
conocimiento y curso educativo. Se ordenan en asignaturas —troncales, especificas y de libre
configuracion autonémica—, que a su vez se agrupan y vertebran por bloques, en vez de por temarios.

4.1.1. ACNEAE

Los departamentos didacticos, en sus programaciones, incluyen consideraciones sobre objetivos y
contenidos, que sirven de referente para adecuarlos a los alumnos con Necesidades Especificas. En
dichas programaciones se determinan aquellos objetivos y contenidos que tienen una mayor potencialidad
formativa y que son basicos y esenciales para seguir aprendiendo, para desarrollar las capacidades
incluidas en los objetivos generales de la etapa y en la adquisicion de las competencias béasicas, de tal
forma que se establezcan claramente los "contenidos minimos" precisos para obtener la calificacion de
suficiente.

Para estos alumnos se podran realizar Adaptaciones Curriculares No Significativas.

Algunos tipos de adaptaciones curriculares NO significativas que podemos realizar atendiendo a los
elementos del curriculo:

En los objetivos:



e Introduccién de objetivos especificos complementarios y/o alternativos.
e Priorizacion de objetivos.

En los contenidos:

e Introduccién de contenidos especificos complementarios y/o alternativos.
e Variacion de los contenidos pero sin implicar un desfase curricular.

En la metodologiay organizacion didactica:

e Introduccién de métodos y procedimientos complementarios y/o alternativos de ensefianza y
aprendizaje.

e Introduccién de recursos especificos de acceso al curriculo (eliminacién de barreras arquitecténicas,
ayudas tecnoldgicas, sistemas complementarios y alternativos de comunicacion, etc.).

En la evaluacion:

Introduccion de criterios de evaluacion especificos.
Eliminacion de criterios de evaluacion generales.
Adaptacion de criterios de evaluacién comunes.
Modificacion de los criterios de promocion.
Adaptacion de los tiempos de examen.
Fragmentacion de examenes.

En los tiempos:

e Prolongacion por un afio o mas la permanencia en el mismo curso.
Mas concretamente, podemos utilizar los siguientes recursos con este alumnado:

Introducir las actividades de mas faciles a mas dificiles.

Priorizar determinados objetivos.

Favorecer la autoestima exponiéndose a actividades que sea capaz de realizar con éxito, para ir
aumentando el nivel de dificultad de forma progresiva.

Dividirle los examenes.

Ponerle enunciados mas cortos, con interlineado 1,5 y en negrita las palabras clave

Permitir el uso de las tablas de multiplicar, el diccionario, la calculadora y el ordenador.
Adaptarse a su ritmo de ejecucion.

Concederle mas tiempo para realizar la tarea.

Prestar atencion al lugar donde se sienta, lejos de ruidos, distracciones, cerca del profesor,...
Comprobar que ha comprendido la consigna.

Usar las TICS.

Usar el refuerzo positivo y la extincion.



Presentar la informacion de formas variadas: visual, auditiva, ...

Darle instrucciones cortas y secuencialmente, no paralelamente.

Solicitar la colaboracion de la familia siempre que sea posible: excursiones, talleres,...
Supervisar el tiempo para estructurarlo.

Fragmentar los exadmenes.

Darle mas tiempo en los examenes.

Otorgarle responsabilidades.

Llevar un contacto continuo entre la familia y el centro.

Dotarlo de un apoyo que inicialmente sea continuo, para ir retirandose progresivamente, favoreciendo
asi su autonomia e independencia en el aprendizaje.

Favorecer los examenes orales.

e Flexibilizar los criterios de penalizacion de las faltas de ortografia.

Como vemos, estas adaptaciones afectan a aspectos no prescriptivos: se adapta la metodologia, los
procedimientos de evaluacion, o simplemente se exigen minimos en contenidos, criterios de evaluacion o
estandares de aprendizaje evaluables. Pero el curriculo oficial que se exige, no se modifica.

4.1.2. ACNEE

Los blogues de contenidos y objetivos que se trabajaran seran los mismos que los de las aulas en las
gue los alumnos estén integrados, pero con las Adaptaciones Curriculares pertinentes para cada Area si
fuese necesario.

Con alumnos que presentaran un importante desfase curricular, se realizardn Adaptaciones
Curriculares Significativas, suprimiendo Bloques de contenido y Objetivos de las diferentes areas e
introduciendo otros de niveles inferiores, incluso de Educacion Primaria.

4.2. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion debe ser entendida como un proceso, dando paso a una nueva perspectiva que incluya
una evaluacién del punto de partida de los alumnos y un seguimiento del proceso de aprendizaje de los
ACNEAE, asi como de las propias estrategias de ensefianza de los profesores.

Los criterios de evaluacion son los referentes que se dan para poder valorar el grado de adquisiciéon
por parte del alumno de las competencias clave y de los objetivos de cada area de conocimiento y cada
curso. Sirven para valorar capacidades, conocimientos, procedimientos y actitudes.

Los estandares de aprendizaje son la traslacion de los criterios de evaluacion en resultados concretos
del aprendizaje. Son indicadores observables, medibles y evaluables que especifican lo que el alumno
debe saber y saber hacer en cada area de conocimiento. Constituyen la base para disefiar pruebas
estandarizadas y comparables.

Es importante realizar una evaluacion inicial que nos oriente para la toma de decisiones y nos facilite
la realizacién de los ajustes curriculares precisos para cada alumno. Dicha evaluacion incluira:

e Evaluacién del Nivel de Competencia Curricular.



e Evaluacion del Estilo de Aprendizaje de cada alumno, asi como sus motivaciones, intereses,
preferencias...

e Evaluacién del Contexto en el cual el alumno se ubica, tanto el Socio-familiar como el del Centro y
aula.

Todos estos aspectos no se evaltan solo al principio del proceso de Ensefianza-aprendizaje, sino que
tendra un caracter de “evaluacion formativa y continua”; efectuandose el seguimiento del alumno a lo largo
de su escolarizacion, haciendo hincapié no sé6lo en lo que ha aprendido el alumno sino en como lo ha
aprendido: en qué tipo de actividades aprende mejor, qué tipo de refuerzo le resulta mas util, qué tipo de
agrupamientos le son mas favorables, qué materiales le son mas adecuados...

Un instrumento valioso para el seguimiento del alumnado son los Planes de Actuacion Personalizado
(PAP).

Las adaptaciones curriculares significativas se contemplaran como medidas de apoyo extraordinario,
donde se podran eliminar bloques de contenido e incluso objetivos; siempre con la pertinente Evaluacion
Psicopedagdgica correspondiente y la autorizacion de la Inspeccion.

4.3. COMPETENCIAS CLAVE

Las competencias clave (denominadas anteriormente competencias basicas) son aquellas que debe
haber desarrollado un joven o una joven al finalizar la ensefianza obligatoria para poder lograr su
realizacion personal, ejercer la ciudadania activa, incorporarse a la vida adulta de manera satisfactoria y
ser capaz de desarrollar un aprendizaje permanente a lo largo de la vida. Se caracterizan por su
transversalidad, su dinamismo y su caracter integral.

Se identifican siete competencias para su desarrollo en la Educacion Secundaria Obligatoria:

1. Competencia en comunicacién linguistica. Se refiere a la habilidad para utilizar la lengua,
expresar ideas e interactuar con otras personas de manera oral o0 escrita.

2. Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia. La primera alude a
las capacidades para aplicar el razonamiento matematico para resolver cuestiones de la vida cotidiana; la
competencia en ciencia se centra en las habilidades para utilizar los conocimientos y metodologia
cientificos para explicar la realidad que nos rodea; y la competencia tecnolégica, en como aplicar estos
conocimientos y métodos para dar respuesta a los deseos y necesidades humanos.

3. Competencia digital. Implica el uso seguro y critico de las TIC para obtener, analizar, producir e
intercambiar informacion.

4. Aprender a aprender. Es una de las principales competencias, ya que implica que el alumno
desarrolle su capacidad para iniciar el aprendizaje y persistir en él, organizar sus tareas y tiempo, y trabajar
de manera individual o colaborativa para conseguir un obijetivo.



5. Competencias sociales y civicas. Hacen referencia a las capacidades para relacionarse con las
personas y participar de manera activa, participativa y democratica en la vida social y civica.

6. Sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor. Implica las habilidades necesarias para convertir

las ideas en actos, como la creatividad o las capacidades para asumir riesgos y planificar y gestionar
proyectos.

7. Concienciay expresiones culturales. Hace referencia a la capacidad para apreciar la importancia
de la expresion a través de la masica, las artes plasticas y escénicas o la literatura.

Tomaremos estas competencias como referente para nuestro trabajo con el alumnado.

4.4. ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Estas podran ser:
e Compartidas sin adaptacion: el alumno estara plenamente integrado.

e Compartidas con adaptacion: el alumno comparte las actividades con el grupo pero con adaptaciones
de cualquier tipo.

e Segregadas:

- El alumno trabaja los mismos objetivos pero en distinto sitio, bien por métodos o por precisar
abordaje individual.

- El alumno trabaja contenidos diferentes.

- El alumno trabaja objetivos comunes a los de su grupo pero con tratamiento personalizado.

Se daré prioridad a aquellas actividades que favorezcan la experiencia directa, la reflexion, la expresion
y la comunicacion.

Se disefaran actividades con diferentes grados de dificultad y niveles de realizacion validos para los
mismos contenidos. Seran variadas y secuenciadas siguiendo el orden l6gico en cuanto a la adquisicion
del aprendizaje.

Se buscara la funcionalidad de las mismas de forma que los alumnos vean su aplicacion y se fomentara
la motivacion a través de actividades de caréacter ladico.

4.5. RECURSOS
Los recursos podemos agruparlos en dos bloques: los personales y los materiales.

Entre los personales destacamos: los profesores, las profesoras de Pedagogia Terapéutica, profesora
de Audicion y Lenguaje , la orientadora, los compafieros y los padres.



La profesora especialistas de Pedagogia Terapéutica tiene una dedicacion de jornada completa en el
centro.

Los materiales se adaptan secuenciando las actividades de manera gradual y atractiva, amoldandolos
a las situaciones concretas de cada alumno.

Entre los materiales podremos contar con:
e Material manipulativo y muy visual.
e Material bibliografico.
e Adaptaciones curriculares elaboradas a partir de los libros de aula.

e Ordenadores.
4.6. AGRUPAMIENTOS Y MODALIDADES DE APOYO

Este curso, la organizacion del aula permite la flexibilidad y la creacion de grupos heterogéneos,
permitiéndo los agrupamientos de diferentes cursos y aulas.

Hay que evitar aislar a los ACNEAE del resto de los compafieros.
El apoyo a los ACNEAE, se llevara a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:
e Criterios pedagogicos: necesidades especiales de los alumnos.
e Criterios organizativos: organizacion de espacios y tiempos del Centro.
Existen las siguientes modalidades de apoyo:
-Segun el nimero de alumnos que lo recibe:
e Individual.
e Pequeiio grupo, cuyo grupo de referencia son sus compafieros de aula.

e Gran grupo, cuando en su aula de referencia hay mayor nimero de ACNEAE, pero siempre teniendo
en cuenta las dimensiones del aula PT y AL.

-Segun el lugar donde se realiza:
e Dentro del aula ordinaria.

e Fuera del aula ordinaria (en un aula de apoyo).



-Segun el momento en que se realiza respecto a la actividad general del aula de referencia:
e Apoyo previo.

e Simultaneo.

e Posterior.

-Segun si es 0 no el especialista quien trabaja con el alumno:

e Apoyo directo (areas instrumentales fundamentalmente).

e Apoyo indirecto (a través del profesor del area o del tutor).

Los alumnos escolarizados en ESO con necesidades educativas especiales por Discapacidad
Psiquica, Sensorial y Trastornos del Espectro Autista (TEA), recibirdn apoyo directo, mientras que el resto
sera objeto de seguimiento y tendra ese apoyo de tipo indirecto y/o directo. Se atendera, de forma
prioritaria y directa, al alumnado con necesidades educativas especiales, y una vez atendidos estos
alumnos, se priorizaran los alumnos con necesidades especificas de aprendizaje (ACNEAE) comenzando
por los primeros de la ESO y asi sucesivamente. En cualquier caso, se estudiara junto al Departamento
de Orientacion el seguimiento y prioridad en la atencion directa del alumnado con necesidades especificas
de aprendizaje.

En el presente curso escolar, la profesora de Pedagogia Terapéutica atienden a los alumnos de la

siguiente forma:

CURSO ALUMNADO DIAGNOSTICO TIPO DE APOYO
1°A ACNEE:TEA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°A DISLEXIA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°A TDAH APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°A TRASTORNO DE APOYO INDIRECTO
APRENDIZAJE SEGUIMIENTO
1°B ACNEE: TEA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°B INTELIGENCIA LIMITE APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°C ACNEE: TRASTORNO APOYO DIRECTO_
GRAVE DE CONDUCTA INDIVIDUAL/PEQUENO
GRUPO




1°C TDAH APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°C DISLEXIA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°C DISCALCULIA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°C DISLEXIA, APOYO DIRECTO
DISORTOGRAFIA PEQUENO GRUPO
1°C INTELIGENCIA LIMITE APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°D NEE: TEA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°D NEE: TRASTORNO APOYO DIRECTO
OPOSICIONISTA INDIVIDUAL
DESAFIANTE
1°D INTELIGENCIA LIMITE APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°D DISLEXIA, DISG’RAFI’A, APOYO DIRECTO
DISORTOGRAFIA PEQUENO GRUPO
1°E DISLEXIA APOYO INDIRECTO
1°F NEE: TEA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°G NEE: TEA APOYO
DIRECTO/INDIRECTO
1°G NEE: ALTERACION APOYO DIRECTO
CROMOSOMICA PEQUENO GRUPO
1°G DISORTOGRAFIA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°G DISLEXIA, DISCALCULIA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
2°A NEE: DISCAPACIDAD APOYO INDIRECTO
AUDITIVA LEVE
2°A TRASTORNO DE APOYO INDIRECTO
APRENDIZAJE
2°B NEE: TEL GRAVE APOYO DIRECTO

PEQUENO GRUPO




2°B

NEE: DISCAPACIDAD
INTELECTUAL LIGERA

APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO

2°B TEL LEVE APOYO INDIRECTO
2°C TEL LEVE, APOYO INDIRECTO
INTELIGENCIA LIMITE
2°F DISLEXIA APOYO INDIRECTO
2°F DISORTOGRAFIA APOYO INDIRECTO
3°A DIVER NEE: TEA, TDAH, APOYO DIRECTO_
MUTISMO INDIVIDUAL/PEQUENO
GRUPO
3°A DIVER DISLEXIA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
3°A DIVER INTELIGENCIA LIMITE APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
3°A DISCALCULIA APOYO INDIRECTO
3°B NEE: TEA APOYO DIRECTO
INDIVIDUAL
3°B TRASTORNO DE APOYO INDIRECTO
APRENDIZAJE
3°D NEE: TEA APOYO INDIRECTA
3°E NEE: TEL GRAVE APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
3°E NEE: TEA APOYO INDIRECTO
3°E TRASTORNO DE APOYO INDIRECTO
APRENDIZAJE
3°F TRASTORNO DE APOYO INDIRECTO
APRENDIZAJE
4°A NEE: DISCAPACIDAD INTERVENCION
INTELECTUAL LIGERA DIRECTA
PEQUENO GRUPO
4°A NEE:TEA INTERVENCION
INDIRECTA
4°A TEL INTERVENCION




INDIRECTA

4°A TRASTORNO DE INTERVENCION
APRENDIZAJE INDIRECTA

4°B TRASTORNO DE INTERVENCION
APRENDIZAJE INDIRECTA

4°C NEE: TEA APOYO DIRECTO
INDIVIDUAL

4°C NEE: TEA'Y DISLEXIA INTERVENCION
INDIRECTA

4°C NEE: TGC INTERVENCION
INDIRECTA

4°C TRASTORNO DE INTERVENCION
APRENDIZAJE INDIRECTA

4°D TRASTORNO DE INTERVENCION
APRENDIZAJE INDIRECTA

4°E NEE: TEA INTERVENCION

DIRECTA

INDIVIDUAL

4°F NEE: TEA INTERVENCION

DIRECTA

INDIVIDUAL

4°F TDA INTERVENCION
INDIRECTA

4.7. METODOLOGIA
4.7.1. GENERALIDADES

Los planteamientos metodologicos, teniendo en cuenta a los alumnos con dificultades, seran “flexibles”,
con una gran variedad de situaciones y estrategias de ensefianza, que permita a estos alumnos integrarse
en la dinamica del aula. Asimismo, en la presentacion de informacion se tratard de abarcar todos los
canales de informacion: auditiva, visual, manipulativa...

Se tendera a inculcar un aprendizaje en el que se fomente la cooperacidn entre alumnos, en detrimento
del aprendizaje competitivo que se suele dar en muchas ocasiones.

Se debe potenciar un tipo de Aprendizaje Significativo y Funcional, que permita generalizar lo aprendido
a otras situaciones no escolares.



4.7.2. APOYOS DENTRO DEL AULA

Con respecto a los apoyos dentro del aula, cabe mencionar lo siguiente:

Las profesoras de Pedagogia Terapéutica trabajaran junto a uno, dos o tres alumnos de la clase en la
mesa de alumno. También ird pasando por las mesas de todos los alumnos. Esto dependera del tipo de
actividad que se esté realizando y de las dificultades que encuentren los alumnos.

Se atiende a todos los alumnos de la clase, tengan o no un diagndstico, aunque por supuesto se hace
especial incidencia en la atencion a los alumnos con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

La profesora estard atenta a las demandas individuales de aquellos alumnos que presenten
determinadas dificultades o necesidades, general o puntualmente en una tarea concreta.

Asimismo, la profesora atendera a los alumnos durante las pruebas de evaluacion (controles,
examenes orales y escritos).

El papel de la profesora sera el siguiente:
e Actuara de mediadora entre el profesor de aula y el alumno.
e Se involucraréa en las tareas de los alumnos de reflexion y valoracion de su propio trabajo.
e Proporcionara las explicaciones adecuadas para el alumno llegue a comprender un concepto o tarea.

e Ayudara a los alumnos con desconocimiento del idioma en su integracion al aula y en el desarrollo de
la competencia comunicativa en lengua espafola.

e Asesorara a los profesores en la puesta en practica de las medidas de atencion a los ACNEAE.

e Estara en el aula de manera omnipresente, para mantener el buen orden y aplicacion de la clase y de
los alumnos mas dispersos.

e Cooperara en la cohesion del grupo.

e Recogeréa las demandas del grupo y de los alumnos individualmente y las reconducira.
e Ayudara en la planificacién de la organizacion del trabajo individual de los alumnos.

e Cooperara en la ensefianza de técnicas para la resolucion de tareas.

e Ayudara al alumnado a rebajar el nivel de ansiedad ante la tarea cuando le resulta complicada
mediante las técnicas apropiadas de afrontamiento y la propia presencia.

e En las sesiones de Evaluacion, recordara las medidas de atencién a los ACNEAE.
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4.8. EVALUACION Y MEDIDAS DE PROMOCION DEL ALUMNO/A

La evaluacion servira para valorar el avance detectado en los alumnos, plantear su promocion y revisar,
en su caso, la adaptacion curricular. Se pretende conocer si se han logrado los objetivos propuestos.

El alumnado podré& obtener la titulacion si ha logrado los objetivos generales de la etapa de Secundaria.

4.8.1. EVALUACION DE ACNEAE

En lo relativo a los alumnos con Necesidad Especifica de Apoyo Educativo, se tomardn como
referencia los criterios de evaluacion y los estdndares de aprendizaje evaluables fijados con caracter
general, estableciendo, para los alumnos que lo requieran, la adaptacion de las condiciones de realizacion
de la evaluacién de forma que se garantice la obtencion de la informacion referente al aprendizaje.

Se seleccionaran los estandares del curso en el que el alumno estd matriculado que el equipo docente
considere que tiene posibilidades de alcanzar y aquellos, correspondientes a otros cursos, que sea
necesarios incorporar para un adecuado desarrollo de su proceso educativo.

La calificacion del area o materia se obtendra a partir de la evaluacion de los estandares del curso en
el que esta matriculado.

Se pueden tomar las siguientes medidas:

a) Asignar hasta un 20% adicional al peso establecido para los estandares de aprendizaje basico o
esencial que se determinen, en funcion de las necesidades del alumno.

b) Adecuar los indicadores de logro o rendimiento en funcién de las necesidades especificas que
presenta el alumno para que pueda conseguir el estandar de aprendizaje evaluable.

c) Seleccionar aquellos instrumentos de evaluacion que sean mas adecuados para el alumno,
independientemente del instrumento elegido para el resto de alumnos del curso en el que esta
matriculado.

d) Seleccionar los estandares de aprendizaje que se vayan a trabajar del curso en que el alumno esté
matriculado. Podran incluirse estandares de aprendizaje de otros cursos sin que estos puedan ser objeto
de calificacion.

e) Secuenciar de forma diferente los estandares de aprendizaje evaluables a lo largo del curso, con
objeto de dar mas tiempo al alumno para la consecucion de aquellos estandares de aprendizaje en los
gue pueda tener mayor dificultad.

En la Resolucién de 30/07/2019 se facilitan las siguientes orientaciones para tener en cuenta con este
alumnado :

a) Adoptar los procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion mas adecuados que permitan
valorar ajustadamente los conocimientos del alumno a pesar de sus limitaciones para expresarlos,
particularmente en el aprendizaje de lengua castellana y lengua extranjera.
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b) Utilizar de modo complementario o alternativo pruebas orales, objetivas, estandarizadas o de ejecucion,
segun las caracteristicas del alumno.

c) Referir la evaluacion del alumno a los contenidos bésicos de la materia o area que resulten esenciales
para alcanzar las competencias béasicas y los objetivos de la etapa educativa.

d) Adaptar los exdmenes a las posibilidades del alumno, sin que esto suponga reducir la exigencia con
respecto a los contenidos minimos. En el caso de los alumnos que presentan disortografia se flexibilizara
la exactitud en la correccion de las faltas de ortografia y gramaticales fruto de la dificultad de aprendizaje.

e) Favorecer que el alumno se encuentre en un lugar libre de distracciones que favorezca su
concentracion.

f) Cuidar el formato de los textos escritos y examenes que se le presenten al alumno, de forma que se le
facilite la lectura, evitando la letra acumulada o pequefa.

g) Procurar realizar examenes cortos y frecuentes, propiciando una evaluacién continuada que también
tenga en cuenta el esfuerzo por aprender del alumno.

h) Organizar el calendario de exadmenes procurando que no se acumulen en pocos dias.

i) Realizar preferiblemente los examenes mas complejos en las primeras horas de la jornada lectiva, con
el fin de evitar la fatiga, o bien fragmentarlos en varias sesiones cuando sea necesatrio.

J) Compensar las dificultades que el alumno tiene para calcular y organizar su tiempo, recordandole
durante el examen el control del tiempo, e incluso darle mas tiempo, antes y durante el examen para
prepararse y revisar lo realizado.

k) Recordar al alumno que revise cada pregunta del examen antes de contestarlo y de entregarlo.

I) Facilitar que, en cualquier momento, el alumno pueda preguntar o acceder a las instrucciones dadas al
comienzo de la prueba.

m) Acordar el uso de calculadora y otros elementos de apoyo que compensen sus dificultades.

n) Cuando el alumno tiene dificultad para escribir o es lento escribiendo facilitarle la tarea con estrategias
como incluir guias verbales, graficas, no exigirle que copie los enunciados, etc.

4.8.2. EVALUACION DE ACNEE
Cuando el alumnado tenga autorizada una adaptacion curricular significativa, los criterios de evaluacion
y estandares de aprendizaje evaluables seran los contemplados en el documento especifico

correspondiente.

Para conocer si el alumno ha conseguido los objetivos planteados debemos:



- Evaluar los tres tipos de contenidos (conceptos, procedimientos y actitudes).
- Utilizar pruebas e instrumentos de evaluacion variados.
- Tener en cuenta no solo los resultados finales sino también el propio proceso de elaboracién.

La evaluacion sera continua y formativa y tendrd como elementos el proceso de aprendizaje de los
alumnos, el proceso de ensefianza y la propia practica docente.

Se comenzard por una evaluacion inicial que nos permita averiguar los conocimientos previos de los
alumnos/as y su nivel de madurez. Esta evaluacion nos proporcionara datos muy relevantes a la hora de
planificar el proceso de aprendizaje.

La observacioén directa, el andlisis de las tareas y las hojas de registro nos ayudaran a realizar una
evaluaciéon continua del proceso de ensefianza-aprendizaje que nos proporcionara informacion para
seguir o modificar aquellos aspectos que benefician o dificultan dicho proceso.

Por ultimo, se realizara una evaluacion final que recoja los datos anteriores y nos permita conocer el
grado de adquisicion de las capacidades expresadas en los objetivos y criterios de evaluacion
programados en cada adaptacion curricular.

La evaluacion del equipo docente tendra en cuenta la participacion y la actuacion de todos los
profesores implicados en relacion a: coordinacion tutores-especialistas, relacion con la familia, grado de
consecucion de los objetivos, adecuacion de las actividades y metodologia, participacion de los profesores
en actividades relacionadas con los ACNEE.

Con respecto a la revision de la adaptacion curricular hay que analizar, en caso de no haber logrado
los objetivos propuestos, donde estan los fallos y corregirlos, en consecuencia, en su posterior aplicacion.

Las calificaciones que reflejan la valoracion del proceso de aprendizaje de un ACNEE, de las areas o
materias objeto de adaptaciones, se expresaran del mismo modo que las del resto de alumnos del centro
(insuficiente, suficiente, bien, notable, sobresaliente), de acuerdo con el grado de consecucion de los
objetivos propuestos para él/ella en su adaptacion curricular. Dichas calificaciones las deben poner
consensuadamente los profesores implicados en el desarrollo de la adaptacion.

En las actas de evaluacion se afiadira un asterisco (*) a la calificacion que figure en la columna del area
0 areas objeto de adaptaciones significativas.

Las decisiones de promocion o permanencia se tomaran basandonos en la informacién obtenida a
través del proceso de evaluacion y en relacion al progreso de los alumnos respecto a los objetivos
programados. No existe una relacion directa 0 mecanica entre que el alumno no consiga globalmente los
objetivos y la no promocion al ciclo siguiente.

La permanencia de un afio mas en el mismo ciclo o curso no siempre es lo mejor para asegurar el
progreso de los alumnos; por ello, en el actual planteamiento curricular se proveen también medidas de
refuerzo y adaptacion curricular para que los alumnos promocionen al ciclo siguiente con una atencion
mas individualizada.
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A la hora de decidir si un ACNEE promociona o no, tendremos en cuenta el grado de consecucion de
los objetivos fijados para él en su Adaptacion Curricular en cada una de las éreas y el grado de
socializacion y de insercion en su grupo-clase, fundamentalmente.

El alumnado podré obtener la titulacién si, independientemente de ser o no objeto de Adaptaciones
Curriculares Significativas, ha logrado los objetivos generales de la etapa de Secundaria.

5. ACTUACION CON LOS DIFERENTES AGENTES EDUCATIVOS.
5.1. ALUMNADO
5.1.1. ALUMNOS CON ALTAS CAPACIDADES.

Los alumnos con informe psicopedagogico de altas capacidades se integran en los grupos ordinarios
con las medidas de enriquecimiento del curriculo (ampliacion de contenidos, metodologia diferenciada,
actividades complementarias, etc.) previstas en las correspondientes programaciones docentes y
adaptadas a cada caso.

El Departamento de Orientacion informara de las caracteristicas de cada alumno a su tutor y profesores
de grupo y dara unas pautas de actuacion para trabajar con ellos.

5.1.2. ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.

Los alumnos con dictamen de escolarizacion con necesidades educativas especiales se integran en
los grupos ordinarios con las medidas de adaptacion del curriculo requeridas por su situacién de
necesidad educativa.

Se elaborara su PAP siguiendo las referencias del informe psicopedagdgico del alumno.

Se adjuntaran las medidas que cada alumno necesite, y se elaboraran las adaptaciones curriculares,
en colaboracion con el profesor del area correspondiente y el tutor

Estos alumnos seran una prioridad a la hora de recibir apoyo directo por parte de la profesora de
Pedagogia Terapéutica para reforzar los aprendizajes instrumentales y desarrollar las adaptaciones
curriculares.

El Departamento de Orientacion informara de las caracteristicas de cada alumno a su tutor y profesores
de grupo y colaborara en la elaboracion de la adaptacion individual.

5.1.3. ALUMNOS CON OTRAS NECESIDADES ESPECIFICAS.

Los alumnos con informe psicopedagdgico de dificultades de aprendizaje, TDAH, desconocimiento del
idioma u otras necesidades educativas, se integran en los grupos ordinarios con las medidas de
adaptacion de la metodologia previstas en las correspondientes programaciones docentes y adaptadas a
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cada caso.
Se elaborara el PAP correspondiente a cada uno de ellos.

El Departamento de Orientacion informaréa de las caracteristicas de cada alumno a su tutor y profesores
de grupo y dara unas pautas de actuacion para trabajar con ellos.

Estos alumnos podran recibir apoyo directo por parte de la profesora de Pedagogia Terapéutica una
vez atendidos los ACNEE para reforzar los aprendizajes instrumentales.

5.2. TUTORES Y OTROS PROFESORES

Se realizaran a lo largo del curso reuniones con los tutores y profesores que atienden a los ACNEAE,
para establecer una respuesta educativa adecuada a estos alumnos: pautas de trabajo, horarios,
modalidad de apoyo, recursos y materiales didacticos, seguimiento y evaluacién. Las sesiones de
evaluacion de los grupos en los que se integran estos alumnos seran un momento que también podremos
utilizar con estos fines.

Las profesoras de Pedagogia Terapéutica estaran a disposicion de todos los profesores que lo
requieran para informar, asesorar y ayudar en todo lo relativo al trabajo con estos alumnos y a la
realizacion de las adaptaciones curriculares que fueran necesarias.

Asimismo, se colaborard en la realizacion de los Planes de Actuacion Personalizados (PAP)
pertinentes.

5.3. FAMILIAS

Se realizaran comunicaciones periddicas (ya sea por teléfono, presenciales o por email) con las familias
junto con los tutores y la orientadora, manteniéndoles informados de los procesos educativos de sus hijos
y las medidas llevadas a cabo con los mismos, propiciando la colaboracién de las familias en el proceso
educativo de sus hijos, ayudandoles a realizar un ajuste realista y posibilista de sus expectativas. También
se les asesorara en pautas educativas para desarrollar en el ambito familiar.

5.4. DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Habra una coordinacién con las orientadoras en el establecimiento de medidas a adoptar en la
respuesta educativa a ACNEAE.

En el Departamento trataremos, fundamentalmente, los siguientes temas: Organizacion de los apoyos,
horarios, propuestas a la Comision de Coordinacion Pedagogica, criterios para elaboracién de
adaptaciones curriculares, actuaciones de la profesora de Pedagogia Terapéutica, Consejo Orientador,
planificacion y aplicacién de aspectos organizativos, refuerzos educativos, prevencion y tratamiento de
las dificultades de aprendizaje, adaptacion de materiales y recursos, evaluaciéon y promocion, ...

La profesora de Pedagogia Terapéutica se encargara de:



& -"i*ilm\\‘
- Informar de las demandas de los tutores y profesores de area.
- Facilitar informacién sobre los alumnos.

- Revisar y ayudar en la realizacién de adaptaciones curriculares.
- Colaborar en la realizacion de los PAP.

- Otras tareas que se estimen convenientes.

5.5. INSTITUCIONES EXTERNAS

De igual manera, habrd una adecuada coordinacién con aquellas instituciones que estén relacionadas
con los ACNEAE de nuestro centro para llevar a cabo el seguimiento oportuno (psicélogos y psiquiatras,

asociaciones, Equipos Especificos,...)

Mantendremos contacto con los equipos de orientacion especificos y generales para recabar
informacion de nuestros alumnos.

También nos coordinaremos con los terapeutas de asociaciones que atienden al alumnado, para
garantizar la continuidad y efectividad de las actuaciones.



PROGRAMACION GENERAL AUDICION Y

LENGUAJE IES “ALFONSO X EL SABIO”
CURSO 2025/2026




1. Introduccién/Contextualizaciéon

El desarrollo de la programacion se fundamenta en el actual marco legislativo,
LOMLOE (Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre), actuando como cauce para que la
respuesta a la diversidad sea efectiva y real.

La programacion delimita los objetivos, las habilidades especificas de
comunicacion, los programas de intervencién de los PAP, la metodologia, los recursos y
la evaluacion, que van dirigidos a la puesta en marcha de deteccion, tratamiento y
evaluacién de las necesidades educativas especiales que puede presentar el alumnado
en el &rea de la comunicacion, el lenguaje y el habla.

Dicha programacion ha de ser coherente y sistematica, ademéas de coordinada con
los distintos profesionales del centro que intervienen para conseguir todos los objetivos
propuestos.

Durante el curso escolar 2025/2026, la maestra de Audicién y Lenguaje atiende al
centro de Educacion Secundaria Obligatoria, IES Alfonso X El Sabio a un total de 13
alumnos con ACNEE y 9 alumnos ACNEAES del centro, con un total de 10 horas lectivas,
3 complementarias y 1 hora de reduccion “por itinerancia con el IES LA FLOTA.
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LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
LECTIVA
LECTIVA LECTIVA
LECTIVA RDO
Recreo Recreo Recreo
LECTIVA LECTIVA LECTIVA
LECTIVA LECTIVA LECTIVA
AL OBSERVACIONES
1°A NEE 2 TEA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°A NEE 2+1/2 TEA DISC |. GRAVE APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°B NEE 1 TEAY TDH APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
1°F NEE 1 TEA'Y DISLEXIA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO




5 | 29B NEE 1 TEL GRAVE APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
6 | 2°B NEE 1 TEL GRAVE APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
7 | 2°B | NEAE 1 TEL LEVE SEGUIMIENTO
8 | 29B NEE 2 DISC.I LIGERA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
ALUMNOS 32 ESO
9 | D3¢ NEE 1 TEA TDA MUTISMO APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO/INDIVIDUAL
10 | D32 | NEAE 1 T.AP APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
11 | D3¢ NEE 1 TEL GRAVE APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
12 | 32 NEE 1 TEL GRAVE APOYO DIRECTO
INDIVIDUAL
13 | 39E | NEAE - T.AP SEGUIMIENTO
14 | 3°E | NEAE - T.AP SEGUIMIENTO
15| 39B NEAE - T.AP APOYO INDIRECTO
16 | 328 NEAE - T.AP APOYO INDIRECTO
ALUMNOS 42 ESO
17 | 4°A | NEAE - TEL SEGUIMIENTO
18 | 4°B | NEAE - T.AP SEGUIMIENTO
19 | goC NEE - TEA SEGUIMIENTO
20 | 4°D | NEAE - T.AP SEGUIMIENTO
21| a9 NEE 1 TEA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO
22 | aoF NEE 1 TEA APOYO DIRECTO
PEQUENO GRUPO/INDIVIDUAL

curso académico gira en torno a dos grandes ambitos:

El trabajo diario de la maestra de Audicién y Lenguaje durante el presente

1. Intervencién con el objetivo de desarrollar y favorecer la comunicacién de los
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alumnos en todos sus aspectos (especialmente a nivel pragmatico) y de reforzar
y/o afianzar los contenidos del &rea de Lengua.

2. Desarrollo de sesiones individuales y/o grupales en el aula de Audicion y

Lenguaje, dirigidas a los alumnos con el objetivo de mejorar sus dificultades
especificas de comunicacion, lenguaje y/o habla.

El equipo docente elaborard, antes del 30 de octubre de 2025, el plan de actuacion
personalizado de cada alumno (PAP), el cual sera entregado por el tutor o tutora a jefatura
de estudios.

A la finalizacion del primer y segundo trimestre, y en funcion de la valoracion de las
adaptaciones de acceso al curriculo y para la evaluacion, el equipo docente dispondra de
un plazo de dos semanas para elaborar los correspondientes PAP para el segundo y tercer
trimestre respectivamente, los cuales seran igualmente entregados a jefatura de estudios.

2. Funciones de la maestrade Audicion v Lenquaje

La maestra de Audicion y Lenguaje tiene como funcion la de establecer, facilitar y
potenciar las habilidades comunicativo-linguisticas. En colaboracién con el resto del
profesorado, desarrollard con caracter prioritario la atencion individualizada al alumnado
con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad intelectual,
pluridiscapacidad y trastornos graves de comunicacion asociados a lesiones cerebrales o
alteraciones de la personalidad que tengan adaptaciones curriculares significativas v,
podra atender, también al alumnado con necesidades educativas derivadas de las
dificultades en la comunicacion, lenguaje y habla.

Asi pues, entre sus funciones especificas se destacan:

v Colaboracion con el resto de profesionales en la prevencion, deteccion y
valoracion de las dificultades en la comunicacion, el lenguaje y habla.

v Elaborar, junto con los profesores tutores, lo correspondiente a los PAP y junto
con el equipo docente, las ACI de los alumnos que lo precisen.

v Colaborar en la planificacion y desarrollo de medidas de flexibilizacién del

curriculo con la comision de coordinacion pedagogica.

v Realizar actividades educativas para los alumnos con NEE.

v Intervenir en todos los trastornos relacionados con el desarrollo y adquisicion del
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habla y del lenguaje que van a repercutir posteriormente en la comprensién, articulacion,

voz, vocabulario, lenguaje oral y escrito.

v Prevencion dando pauta a trabajar sobre los posibles trastornos del lenguaje.



v Seguimiento durante y después de la actuacion.

v Potenciar situaciones y oportunidades de comunicacién en el aula, en estrecha
relacion con la programacion.

v Orientacion y asesoramiento al profesorado.

v Colaborar con la orientadora en la evaluacién del lenguaje, con pruebas

subjetivas y objetivas de los alumnos con NEE, asi como, en la realizacion de la
evaluaciéon logopédica de los alumnos con necesidades de la comunicacion,
lenguaje y habla.

v Coordinarse con todos los profesionales que intervienen en la evaluacion del
alumno.

v Informar y orientar a los padres o tutores legales de los alumnos con los que
interviene, a fin de conseguir una mayor colaboracién e implicacion.

v Realizar intervenciones directas de apoyo de audicion y lenguaje a alumnos con
dificultades en la comunicacion, lenguaje y habla.

3. Prioridades de intervenciéon en Audicion y Lenguaje.

Las prioridades en la intervencion seran establecidas en funcién de los siguientes
criterios, siempre de mayor a menor necesidad para poder comunicarse, los grupos de
alumnos beneficiarios de la atencion:

1. Alumnos cuya competencia en la comunicacion oral este ausente o seriamente
comprometida y/o precisan de un sistema aumentativo/alternativo de comunicacion.

2. Alumnos con dificultades en la adquisicion o el desarrollo del lenguaje oral.

3. Alumnos con necesidades transitorias por alteraciones funcionales en el uso del
lenguaje oral y/o escrito.

En relacidn con los tipos de alteraciones y trastornos del lenguaje vy, teniendo en
cuenta el caracter educativo, se consideran alumnos susceptibles de intervencion de
audicion y lenguaje, si presentan necesidades educativas derivadas de dichos trastornos,
los siguientes:

v ALUMNOS CON RETRASO O TRASTORNO DE LENGUAJE ASOCIADO A

DISCAPACIDAD PSIQUICA
* Discapacidad intelectual leve
* Discapacidad intelectual moderado

v ALUMNOS CON GRAVES PROBLEMAS DE COMUNICACION Y LENGUAJE.

* Trastorno de espectro autista.



* Discapacidad intelectual severa/grave y profunda.

v ALUMNOS CON PROBLEMAS EN EL AMBITO DEL LENGUAJE

* Retraso de lenguaje (Simple, moderado y grave)
* Trastorno Especifico del Lenguaje o Trastorno del Desarrollo del Lenguaje
* Afasia

v ALUMNOS CON PROBLEMAS EN EL HABLA

* Disartrias

* Dislalias: Procede la intervencién de audicién y lenguaje siempre y cuando esté sometida
a los naturales criterios sobre el desarrollo evolutivo y no se suplanten programas propios
de los curriculos ordinarios.

* Diglosias: La intervencion se centrara en los aspectos relacionados con el desarrollo del
habla. Para su atencion, se tendra en cuenta el criterio de gravedad y la incidencia de dicha
dificultad en el proceso de aprendizaje.

4. Relacion de alumnos del IES ALFONSO X EL SABIO Curso
2025/2026

El trabajo de la maestra de Audicidén y Lenguaje en el IES Alfonso X durante el
presente curso académico tendra como destinatarios un total de alumnos, de los
cuales presentan: trastorno de la comunicacion y del lenguaje (TEL), trastorno espectro
autista (TEA) y discapacidad intelectual ligera.

El curso comienza con una atencion directa/indirecta, fuera del aula con 22 alumnos, de

los cuales hay:
1° ESO: 4 alumnos.
2° ESO: 4 alumnos
3 ESO: 8 alumnos
4° ESO: 6 alumnos
HABILIDADES ESPECIFICAS DE COMUNICACION

5. Objetivos generales de la intervencidon de alumnos con trastornos de la
comunicacion.

ePotenciar sistematicamente la comunicacion y posibilitar que los alumnos/as con
trastornos comunicativos usen sus habilidades comunicativas para una gran
variedad de funciones, en mas contextos, y para todas las actividades de la vida
cotidiana, mediante lenguaje oral y/o un sistema alternativo de comunicacion.

eEnsenfar el valor del lenguaje (oral o alternativo) como instrumento para conseguir
regular su entorno. La enseflanzal/aprendizaje de la funcién de peticibn como
medio de consecucion de sus deseos.

eFavorecer la compresién de las interacciones comunicativas de sus interlocutores



para poder producir cambios en ellos y compartir significados.

eFFavorecer la adquisicion de las normas que rigen lo intercambios linguisticos y las
sefiales extralinguisticas en diferentes situaciones de comunicacion para reforzar
el significado de sus mensajes y atribuir sentido a los que reciben.

elniciarles en la utilizacion de formas socialmente establecidas para relacionarse con
los demas.

6. Objetivos generales en la intervencion de los alumnos con trastornos del lenguaje.

eDesarrollar el Iéxico basico, tanto receptivo como expresivo, que favorezca la
representacion mental y el conocimiento del mundo que le rodea.

eFavorecer la utilizacion adecuada de frases de distinto tipo, incorporando elementos
pertenecientes a diferentes funciones gramaticales que le permitan expresar con
correccion sus intenciones comunicativas.

eDesarrollar las relaciones semanticas entre palabras que favorezca los procesos
cognitivos y la expresion verbal de los contenidos del pensamiento.

eDesarrollar la vertiente pragmatica del lenguaje que le permita un uso funcional y
social del lenguaje, asi como las funciones del lenguaje de regulacion y
planificacion.

7. _Objetivos generales de la intervencion con trastornos del habla.

eFavorecer el desarrollo de los aspectos perceptivos implicados en el desarrollo del
habla.

eDesarrollar los aspectos funcionales del aparato fonoarticulador.

eEjercitar los aspectos psicomotrices en general y mas especificamente la motricidad
de los 6rganos de la articulacion que permita una ejecucion praxica adecuada.

eDesarrollar todos los elementos fonoldgicos que le permitan un habla correctamente
articulada.

eFavorecer los elementos suprasegmentales del habla, prosodia, ritmo, modulacion
de la voz que posibilite una comunicacion fluida y satisfactoria.

8. Contenidos.

Los contenidos generales de maestro de audicidén y lenguaje, se trabajaran a través de
los distintos niveles del lenguaje. Trabajaremos:

Conciencia fonolégica, percepcion y discriminacién auditiva/fonética,
ritmo y memoria auditiva-secuencial, articulacién, fonacion.

Vocabulario (nombres, acciones, etc.); cualidades y nociones

Nivel fonoldgico

Nivel o ; . . : . -
Léxico- cuantitativas; razonamiento verbal, categorias lexicales; familias
Semanti semanticas; palabras de significado opuesto (anténimo) o igual

significado (sinénimos) y palabras polisémicas y homoénimas.

co




Nivel

morfosintactico

Elementos de Ila frase: nombres, pronombres (personales,
demostrativos, reflexivos, etc.), adjetivos, articulos determinados e
indeterminados, verbos regulares e irregulares, adverbios,
preposiciones y conjunciones; concordancia: género y nimero, nimero
y persona; tipo de frases: simples (enunciativas, interrogativas,
exclamativas y exhortativas) y compuestas (coordinadas vy
subordinadas).

Nivel

pragmatico descriptivo, narracion y dialogo; lenguaje expresivo y comprensivo:

Dialogos; habilidades conversacionales; expresién y comprension de las
situaciones cotidianas; relaciones de causa-efecto; lenguaje creativo:

secuencias temporales, adivinanzas, refranes y expresiones con doble
sentido, poesias, canciones, chistes, etc.

v Secuenciade los contenidos.

Contenidos referidos a las funciones comunicativas:

Uso del lenguaje oral o alternativo en funciones de peticion.

Uso del lenguaje oral o alternativo para interactuar con otros, nombrar objetos,
personas y acciones.

Uso del lenguaje oral o alternativo para que autorregule su accién y su conducta.
Comprension de situaciones sociales de su entorno (proporciona soluciones para
resolver problemas sociales).

Comprension y seguimiento de érdenes simples y complejas.

Participacion, cooperacion y ayuda en juegos y actividades con otros.

Utilizar las normas que rigen los intercambios comunicativos y linguisticos (Prestar
atencion, mirar al interlocutor, guardad turno de intervencién, escuchar...).
Utilizar sefales extralinguisticas (gesticulacion, expresion facial, entonacion).
Utilizacidén adecuada de las formas socialmente establecidas para relacionarse
con los demas (saludar, despedirse, solicitar).

Uso del dialogo.

Participacion en las conversaciones colectivas.

Contenidos referidos al desarrollo fonoldgico:

Discriminacién auditiva y fonoldgica.

Habilidades psicolinguisticas relacionadas con el habla: Integracién auditiva y
memoria secuencial auditiva.

Ritmo en la expresion.

Articulacion de los fonemas.

Integracién de los fonemas adquiridos en el lenguaje espontaneo.

Prosodia.

Habilidades metafonolégicas: conciencia fonolégica

Contenidos referidos al Iéxico basico y las relaciones semanticas:

Nombres de objetos y personas familiares.



- Nombres de animales y mascotas.

- Verbos.

- Adjetivos para describir objetos y personas.

- Palabras relevantes en los diferentes entornos escolar, social y familiar.

- Palabras concretas que denominen cosas o acciones especificas.

- Relaciones semanticas de asociacion por, igualdad, semejanza, diferencia,
- por complementariedad, por permanecer a una misma familia semantica.

- Clasificacion; por uso, atendiendo a un criterio dado (forma, tamafio, color,
- uso, familia seméntica, etc.)

- Definicién por uso, por caracteristicas, etc.

- Relaciones causales.

- Categorias del Iéxico.

- Razonamiento verbal.

Contenidos referidos a las cateqorias morfosintacticas

- Uso adecuado de los distintos elementos de la frase: nombres, pronombres

(personales, demostrativos, reflexivos...), adjetivos, articulos determinados e
indeterminados, verbos regulares e irregulares, adverbios, preposiciones y
conjunciones.

- Uso de los diferentes tiempos verbales.
- Concordancia: Género y numero, numero y persona.

- Uso adecuado de los diferentes tipos de frases: Simples (enunciativas,

interrogativas, exclamativas y exhortativas) y compuestas (coordinadas vy
subordinadas).

Contenidos referidos a las cateqorias pragmaticas:

- Adaptacion del mensaje a las situaciones y a distintos hablantes.

- Identificacién de distintas expresiones emocionales.

- Emision de frases simulando distintas emociones.

- Identificacién de incongruencias entre la emocidn expresada por la expresion facial
y el mensaje verbal, etc.

- Iniciacion de los temas de conversacion.

- Participacion en conversaciones colectivas.

- Mantenimiento de los temas.

- Turno del habla

- Identificacién de frases con doble sentido, bromas, etc.

- Iniciacidn en tareas de inferencia.

- Desarrollo de destrezas de narracién, descripcién, etc.

- Uso adecuado de articulos determinados e indeterminados para referirse a
personas y objetos conocidos o desconocidos.



9. Temporalizaciéon

Los contenidos anteriormente mencionados se trabajaran a lo largo de todo el
curso en funcion de las caracteristicas y necesidades de los alumnos.

Los alumnos recibirdn una o dos sesiones semanales dependiendo de las
necesidades educativas.

10.Metodologia.

La metodologia hace referencia al sistema de ensefianza-aprendizaje que se utiliza en el
aula o a la forma concreta en que se organizan, regulan y relacionan entre si los objetivos,
contenidos, actividades, recursos y relaciones alumno-profesor, alumno- alumno y comunidad
educativa para favorecer una adecuada y correcta intervencion docente.

En este caso, la metodologia que se va a llevar a cabo tendrd& como base los
principios del aprendizaje significativo, donde se partira siempre del nivel de desarrollo del
alumno para que los nuevos aprendizajes se construyan y se consoliden sobre los ya
adquiridos. Asi, basandonos en los que el nifio ya ha aprendido, se reforzara el éxito y
evitaran fracasos que disminuyan la motivacion y la autoestima de los alumnos.

Ademas de esto, con el aprendizaje significativo se proporcionan situaciones de
aprendizaje que tengan sentido para los alumnos con el fin de que resulten motivadores,
se fomentan situaciones en los que los alumnos puedan desarrollar los aprendizajes
individualmente, se promueve la interaccion social como motor del aprendizaje y se utiliza
como medio de aprendizaje significativo la ensefianza individualizada, partiendo de un
caracter globalizador y tomando para las actividades como centro el lenguaje,
trabajandose aspectos como: expresion, comprension, articulacion, vocabulario, lenguaje
oral y escrito.

La metodologia se basard en los principios de socializacion, creatividad,
funcionalidad, motivacion, manipulacion y experimentacion.

Es importante rodear al sujeto de un ambiente linguistico rico que le facilite el
aprendizaje, reforzando iniciativas comunicativas y modelando un lenguaje correcto.

Principios metodologicos.

- Criterio evolutivo. Partir del nivel de desarrollo del alumno.

- Ciriterio funcional. Aprendizaje significativo. Por medio del cual, se establecen
relaciones entre lo ya conocido (experiencias previas) y lo huevo por conocer (el nuevo
material o contenido).

- Incorporar ayudas técnicas. Aprendizaje mediado.

- Ensefanza activa del profesor. Aprendizaje activo del alumno.

Estrategias metodoldgicas.



o Se llevard a cabo una metodologia ludica, en la que el juego sea el medio de
aprendizaje.
o Utilizacion de los contextos mas naturales posibles, ejercitando y generalizando
los aprendizajes en contextos interactivos y comunicativos.
Uso del modelado, moldeado y de la ensefianza incidental.
Utilizacion de refuerzos.
Partir de lo que conoce, de sus intereses y motivaciones propios de la edad.
Asegurarnos la atencion antes de cualquier actividad, especialmente la atencion
auditiva.
Ofrecer todos los apoyos que el alumno/a necesite:
El apoyo visual para cualquier actividad, en principio, va a ser de mucha utilidad,
ya que con frecuencia, en trastornos de lenguaje, procesan la informacién mejor
por via visual que auditiva.
o Apoyo grafico, imagenes, dibujos, pictogramas, iconos...etc.
- Apoyo de la lectura y la escritura.
- Presentar siempre que sea posible las actividades de forma oral, escrita para ser
leida o con respuesta escrita.
- Prestarles todas las ayudas que sean necesarias para estructurar y organizar el
pensamiento y elaborar la respuesta.
- Utilizar materiales que permitan la manipulacion.

o O O O

PROGRAMAS DE INTERVENCION

Las habilidades especificas de comunicacion citadas anteriormente se desarrollaran a

través de los siguientes programas de intervencion:

1.

2
3.
4

Programa de las bases anatomicas y funcionales de los érganos fonoarticulatorios:
Programa percepcion, discriminacion y memoria auditiva.

Programa para el desarrollo de la lectura labial.

Programa para desarrollar un buen funcionamiento el aparato fonador: respiracion, soplo,
praxias fonoarticulatorias, etc.

Programa para desarrollar las dimensiones del lenguaje: fonologia, semantica, sintaxis y
pragmatica.

Programas para estimular los procesos del lenguaje: expresion (oral y gestual) y de

comprension verbal.

Tipos de intervencidon

- Atencién Directa

La profesora de audicién y lenguaje, en desarrollo de su principal objetivo de apoyar
al profesorado para la mejor atencion a los alumnos y alumnas con necesidades educativas
especiales, realizard la funcion de atencién directa a alumnos, coordinando sus
actuaciones con los profesores tutores respectivos para la realizacién de las adaptaciones



curriculares que se precisan y para su seguimiento y evaluacion.
- Atencion Indirecta

La atencidn indirecta se refiere al trabajo de la profesora de audicion y lenguaje
como asesora o colaboradora con el profesorado, dando las orientaciones pertinentes.

- Atencion grupal

La atencién a nivel grupal se llevara a cabo principalmente con los alumnos que
precisen de refuerzo de las habilidades sociales y comunicativas.

- Atencioén individual

En aquellos casos que asi lo requieran se llevaran a cabo sesiones individuales en
el aula de audicion y lenguaje.

11. Organizacion.

Criterios para la agrupacion del alumnado

Los criterios para la agrupacion del alumnado seran:

- Alumnos del mismo grupo clase.
- Priorizaremos las necesidades educativas especiales.
- Alumnos de distinto grupo con necesidades educativas semejantes.

La atencion a la diversidad en Audicién y Lenguaje en pequefio grupo (dos o tres
alumnos) y dependiendo del tipo de caracteristicas y respuesta necesaria a las necesidades
de los mismos. La duracion de las sesiones sera de una hora.Los agrupamientos seran

flexibles, variando segun la evolucion de los alumnos.

En las sesiones de Audicidn y Lenguaje se intentara que coincidan con las areas
de Lengua Castellanay Literatura o al menos con aquellas que tengan una relacion directa
con la competencia linguistica.

Las actividades seran cortas y motivantes. Se respetara la secuencia légica de
actividades partiendo de las mas simples hasta llegar a las mas complejas,
secuenciandolas en pasos sencillos, de manera que se favorezca el éxito en las mismas.
Las actividades que se plantean en los programas de lenguaje deben ser sugerentes para
provocar en el sujeto el interés por la comunicacion. Ademas, se debe establecer un clima
de confianza y seguridad con el alumno, teniendo en cuenta las deficiencias o dificultades

gue pudiera presentar, lo cual condicionaria la propuesta de actividades.



12. Actividades.

Las actividades seran cortas y motivantes. Se respetara la secuencia l6gica de
actividades partiendo de las mas simples hasta llegar a las méas complejas,
secuenciandolas en pasos sencillos, de manera que se favorezca el éxito en las mismas.

Las actividades que se plantean en los programas de lenguaje deben ser
sugerentes para provocar en el sujeto el interés por la comunicacion. Ademas, se debe
establecer un clima de confianza y seguridad con el alumno, teniendo en cuenta las
deficiencias o dificultades que pudiera presentar, lo cual condicionaria propuesta de
actividades.

Se propondran actividades:

- Para adquirir una adecuada articulacion y voz,

- Encaminadas a desarrollar una adecuada discriminacion auditiva.

- Para trabajar la adquisicion y mejora del lenguaje en general, frases, adquisicion
de vocabulario funcional de su propio entorno,

- Para favorecer el desarrollo de un lenguaje espontaneo y el nivel pragmatico del
mismo.

- Etc.

13.Recursos
Los materiales didacticos que se utilizaran son, entre otros:

- Imagenes asociadas a ejercicios de articulacion: entrenamiento fonético y voz.

- Materiales del Iéxico. Donde se cuenta con laminas de vocabulario, tarjeteros de
fichas y material manipulable.

- Material de construccidén gramatical. Con tarjetas distribuidas en las distintas
formas gramaticales, material de frases.

- Material de discriminacion auditiva: audios para lla discriminacién auditiva,
tarjetas...

- Material de lectura y escritura adaptado a los diferentes niveles educativos.

- Ordenador.

- Etc.

14. Organizacidn espacial:

Este curso la atencién al alumnado se realizara en ocasiones dentro del aula PT y otras en
la sala de usos multiples, por no existir un aula tnica de AL, ambas dotadas de Pizarra Digital como
apoyo didactico.

15. Evaluacion.

La evaluaciéon del alumno se realizara en tres momentos y se recogera en las
adaptaciones curriculares de su plan de trabajo individualizado.

e Evaluacion inicial.
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Partiremos siempre de la evaluacién psicopedagogica del alumno. Como maestra
de AL, antes de nuestra actuacién se debera realizar una evaluacién inicial al alumno en
la que evaluaremos aspectos lingiisticos y aspectos no linguisticos del lenguaje.

e Evaluacién continta.

Nos informa sobre la evoluciéon del alumno, el grado de consecucién de los
estandares de aprendizaje y la eficacia de los procedimientos de intervencion utilizados de
forma continua. Este tipo de evaluacion, nos permite ir introduciendo modificaciones en los
elementos de la programacion a lo largo de la intervencion, en funcion de los resultados
de la misma.

e Evaluacion final.

Servira para redactar el informe final del alumno en el que se especificaran los
aspectos de la comunicacién y el lenguaje que se han trabajado con el alumno,
conseguidos y no conseguidos, asi como las orientaciones para el tutor y la familia.

En el caso de que un alumno no esté diagnosticado, pero el profesor y/o los padres,
detectan dificultades o alteraciones de comunicacion, lenguaje o habla, se seguira el
siguiente proceso:

Demanda de evaluacion por parte del profesor (que debe ser comentada a la familia

y autorizada) o la familia.

Descripcion del profesor, de los problemas o dificultades que observa en el nifio,
aportando todas las informaciones relacionadas con el caso.

Aplicacion de pruebas y test de lenguaje.

Andlisis de los resultados, conclusion y determinacion de la necesidad o no de
intervencion y en qué ambitos se debe realizar.

Devolucion de la informacion al tutor y a la familia, incluyendo las orientaciones que se
consideran oportunas.

Establecimiento del programa de intervencion.

v Instrumentos de evaluacion.

Los instrumentos que utilizaré para llevar a cabo la evaluacion seran muy variados
y motivadores para los alumnos.

Ademas de utilizar el material de clase como, utilizaremos otra clase de pruebas como:
e Testy Pruebas de lenguaje.

- Pruebas fonologicas. RFI, THM, PECO, PEFF-R.

- Test de lenguaje. ELCE, ITPA, CELF-5.

- Lectura y escritura. TALE, PROLEC, PROESC, PROLEXIA.

- Pruebas para la discriminacién auditiva: Evaluacién de la Discriminacion Auditiva y Fonoldgica.



e Cuestionarios.
e Entrevistas a familia y tutores.

e FEtc.

16. Reuniones de coordinacion.

Se mantendran reuniones de coordinacion con el departamento de orientacion,
semanalmente, asi como con los tutores y profesores de los alumnos, con el fin de
conseguir una respuesta educativa ajustada a las necesidades de estos alumnos.

En estas reuniones se tratara de:

- Lograr la coordinacion de todos los profesionales directamente implicados,
aunando criterios de actuacion.

- Recoger informacion de tareas y de conductas que el alumno tiene en el grupo-
clase.

- Intercambiar informacion del trabajo llevado a cabo por tutores, apoyos y maestra
de audicion y lenguaje con el alumno.

- Colaborar con los tutores en la realizacion de los PAPs y en la evaluacion de
consecucion de objetivos comunes con respecto al area de Comunicacion y Lenguaje.

Con el profesorado y Centro:

- Colaborar en la identificacion de las NEE de los alumnos del Centro.

- Participar en la elaboracion de los PAP.

- Colaborar con el equipo directivo en los aspectos relacionados con la atencion
a la diversidad para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje.

- Garantizar la maxima coordinacion entre todos los profesionales que atienden
a los alumnos con necesidades educativas y fijar criterios para asegurar una mejor
atencion educativa de dichos alumnos.

- Colaborar con el Departamento de Orientacion...

- Participar en las sesiones de evaluacion.

- Promover y desarrollar recreos dindmicos para favorecer la inclusion de los
alumnos.

Con los padres:

- Informar de forma permanente a los padres del progreso de los ACNEAE/
ACNEE.

- Mantener una coordinacion e implicacion continua.
Se realizaran reuniones periédicas y las que sean necesarias.

Con los alumnos:

- Motivar y potenciar las capacidades de cada alumno/a.
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- Insertar y ensefiar a utilizar las Tecnologias de la Informacion vy I
Comunicacion

- Inculcar habitos relacionados con la alimentacién, el aseo personal y la
higiene.

- Promover el adecuado desarrollo emocional de los alumnos, contribuyendo a
su inclusion social y escolar.

- Llevar a cabo una metodologia que parta del aprendizaje significativo y
favorezca aprendizajes basicos funcionales.

- Trabajar habilidades especificas reflejadas en los Planes de Actuacion
Personalizados.

Plan de actuacidon con padres
Se realizara con cada uno de los padres o tutores de los alumnos atendidos en aula,

mediante una entrevista inicial a principio de curso y otra final, informativa.

Los temas que surjan puntualmente durante el curso se hablaran en el dia de
atencion a padres, dentro del horario semanal establecido.

Se realizara con cada uno de los padres de los alumnos con NEE atendidos en aula
de audicion y lenguaje, mediante las entrevistas en horario de atencion a padres. Se
utilizara para informales del proceso de ensefianza aprendizaje de sus hijos por via
telefénica 0 mediante correo electronico. Se les informara de los contenidos académicos
trabajados con sus hijos, tanto en clase como en classroom, para que estén informados de
todo proceso de aprendizaje. Los temas que surjan puntualmente durante el curso se
hablaran en el dia de atencion a padres, dentro del horario semanal establecido. En estas
reuniones se tratara de:

m Recabar informacién de las relaciones, conductas y tareas que tiene el
alumno en el seno familiar.

m Orientar a los padres sobre la evoluciéon del alumno y el trabajo llevado a
cabo en las sesiones de audicion y lenguaje.

m Pedir alos padres colaboracion para actividades puntuales.

m Recoger las demandas y expectativas de los padres respecto al proceso
educativo de sus hijos.

Con personal externo al Centro:
Con asociaciones externas al Centro, ASPANPAL, ASTEAMUR, ASTRADE...
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PROGRAMA DE EVALUACION E INTERVENCION DE FISIOTERAPIA.
1. JUSTIFICACION

Los fisioterapeutas adscritos a los EOEP desarrollan funciones de apoyo especializado dirigidas a
dar respuesta a las necesidades educativas especiales relacionadas con la discapacidad en el area
motriz.

2.
NORMATIVA REGULADORA
[
Orden de 24 de noviembre de 2006, de la Consejeria de Educacién y Cultura por la que se
dictan instrucciones sobre el funcionamiento de los equipos de orientacion educativa y
psicopedagdgica.

Resolucion de 1 de junio de 2012, de  la Direccion General de Planificacion y Ordenacion
Educativa, por la que se establecen los criterios de atencion directa preferente  de los
fisioterapeutas adscritos a los Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagogica y los
Centros de Educacion Especial de la Region de Murcia. Asi como el tiempo de tratamiento
segun el bloque en el que estan incluidos los alumnos, el grado de  afectacion y la edad de
los mismos.

3. OBJETIVOS

[
Valorar las necesidades del alumnado con dificultades en el area motora.
[
Proporcionar apoyo de fisioterapiaal  alumnado con estas dificultades realizando dos
tipos de actuaciones: atencion directa y atencion indirecta.

Se considera atencion directa al tiempo dedicado a la aplicacion de las diferentes técnicas
fisioterapicas en  sesiones individualizadas, asi como la elaboracion de ayudas técnicas o
materiales adaptados necesarios. El tiempo de tratamiento se ha determinado segun el Bloque en
el que estan incluidos los alumnos, el grado de afectacién y la edad de los mismos.

En el presente curso escolar recibe atencion directa de fisioterapia un alumno de primero de
la ESO.

Se considera atencion indirecta todas aquellas actividades relacionadas con el alumno en
las que no se necesita su presencia y que inciden directamente en él. También incluye el
seguimiento de alumnos que no llevan atencion directa.

Incluye las siguientes actuaciones:

1.
Valorar las necesidades de cualquier tipo de ayuda técnica, incluido el mobiliario de aula,
para asesorar sobre su uso, para implantarlas y/o adaptarlas en caso de que sea necesario para
un mejor acceso al curriculo.
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Asesoramiento y orientacion al resto de profesionales del centro sobre las capacidades
motrices del alumno para facilitar el acceso al curriculo, a través de reuniones de coordinacion
programadas o espontaneas a lo largo de todo el curso escolar. La finalidad de dichas reuniones
sera poner en comun los objetivos de trabajo y unificar los criterios de intervencion.

Coordinacion permanente con el orientador del centro para el seguimiento de los alumnos
con apoyo de fisioterapia, asi como de las nuevas demandas que puedan surgir a lo largo del
curso.

Informacién y orientacién a padres y/o familiares del alumno: A lo largo de todo el curso
escolar se  mantendré un contacto fluido con las familias de los alumnos que reciben fisioterapia
de forma telefénica o personal. El trabajo llevado a cabo con las familias incluira las
siguientes actuaciones:

Informacién sobre los objetivos a trabajar.
Informacion sobre las posibilidades del alumno.

Orientacion sobre las ayudas técnicas o cualquier otro aspecto relacionado con los
problemas motores del alumno.

Andlisis sobre actuaciones que puedan llevar a cabo las familias con relacion a sus hijos.

Coordinacion con profesionales externos al centro cuando sea necesario: Las reuniones de
coordinacion con otras instituciones ajenas al centro educativo se llevaran a cabo cuando surja la
necesidad con cada caso en particular, o bien cuando exista una demanda por parte de dichos
organismos. En este apartado se incluiria ademas de asociaciones o instituciones a las que
pertenezca el alumno debido a su patologia, también los médicos especialistas, ortopedias, etc.

Seguimiento, revision y evaluacion: La evaluacion se lleva a cabo a través de tres vias, el
Informe Psicopedagdgico (cuando proceda), a través del PAP de fisioterapia, de forma trimestral y
el Informe de actuaciones (en el caso de los alumnos con atencién indirecta).

Seguimiento de alumnos que han dejado de recibir atencion directa.

Los alumnos que reciben atencion indirecta son el de atencion directa (arriba indicados), y
otro de Primero de la ESO. Durante el presente curso escolar se realizaran las valoraciones
de las demandas de fisioterapia que se soliciten por parte del centro.

CALENDARIO DE ATENCION AL CENTRO

Los dias de atencion de fisioterapia al centro durante el presente curso escolar son los martes (de
10.05 A 10.50). En este horario se realizaran los apoyos de fisioterapia y la atencion indirecta de los
alumnos.
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1. INTRODUCCION - CONTEXTUALIZACION

El presente Programa de Actuacion pretende planificar la actividad profesional
del Profesorado de Servicios a la Comunidad (PSC) en el Instituto de
Ensefianza Secundaria “Alfonso X El Sabio” para el curso 2025/2026.

La PSC esta adscrito al Departamento de Orientacion.

Segun la Resolucion de 3 de septiembre de 2003, de la Direccion General de
Ensefianzas Escolares, por la que se dictan instrucciones para el
funcionamiento de los Departamentos de Orientacion en los Centros de
Educacion Secundaria Obligatoria sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, tanto la estructura de la etapa
educativa de E.S.O., como las medidas de calidad de la ensefianza tienen,
entre otras, la finalidad de promover y facilitar una atencién mas
individualizada que permita ajustar la ayuda pedagédgica a las
necesidades educativas del alumnado. Ademas, reconoce que la
orientacion es el instrumento fundamental para conseguir el ajuste
pedagdgico necesario entre los procesos de ensefianza y los de aprendizaje,
contribuyendo al logro de una formacion integral, en la medida en que aporta
asesoramiento y apoyo técnico en aquellos aspectos de la educacion de
caracter mas personalizado.

En esta concepcidn de la orientacion, como inherente a la propia educacion y
gue contribuye a una formacion integral, se enmarca la actuacion del PSC. Su
labor est4d fundamentada en las siguientes necesidades:

Garantizar la atencion del alumnado en situacion de desventaja social de
este centro facilitando la acogida, integracién y participacion de los



mismos, asi como la continuidad de su proceso educativo y su transicion
a la vida adulta y laboral, en especial a los alumnos procedentes de otros
paises.

Coordinar la actuacion con servicios externos del entorno del IES, tanto
educativos (Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica, Centros
de Educacion Primaria de procedencia del alumnado y Comisiones de
Escolarizacion), como de otros ambitos (Ayuntamiento -Concejalia de
Educacién; Concejalia de Bienestar Social y Politicas de Igualdad y
Participacion Ciudadana; Concejalia de Juventud y Empleo; ...-, Servicios
Sanitarios y otras instituciones y servicios con los siguientes objetivos:

Coordinar lasintervenciones (individuales, grupales o comunitarias) que se
realicen entre diferentes servicios, persiguiendo que tengan un caracter

integral y global.

Formar parte de las infraestructuras disponibles en la

Detectar necesidades sociales de la zona y necesidades de escolarizacion

del alumnado en desventaja.
Promover  en el alumnado el maximo aprovechamiento de los recursos del
entorno (sociales, deportivos, educativos, culturales, etc.).

Prevenir e intervenir en los casos de absentismo y abandono escolar
del alumnado.

Mediar entre las familias del alumnado en desventaja y el
profesorado, promoviendo actuaciones de informacion, formacion y
orientaciéon a las familias y velar, junto con el equipo directivo, para que
este alumnado utilice los recursos del instituto, ordinarios vy
complementarios y facilitar la obtencion de otros recursos que incidan en
la igualdad de oportunidades.

Tener en cuenta la perspectiva social de los aspectos educativos del
alumnado, de manera que la intervencién que se realice responda al
caracter de holistica.

Este Programa de Actuacion se realiza de manera coordinada con el resto de
miembros del Departamento de Orientacion. De la misma manera, se plantea

comunidad.



una coordinacion periddica durante todo el curso para organizar el trabajo del
Departamento y para la toma de decisiones sobre cualquier imprevisto que
pueda surgir. Por este motivo, se puede afirmar que este Programa responde
al caracter de flexible.

Base normativa.

De forma general, la normativa vigente para el curso escolar 2025-26 que
regula y determina las funciones y responsabilidades de la figura profesional
como PSC (Profesorado de Servicios a la Comunidad) es la siguiente:

7 La Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre, que modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en el Titulo Il sobre la Equidad

en la Educacion

En materia de Atencidon a la Diversidad:

7 Decreto 359/2009 de 30 de octubre por el que se establece y regula la

res- puesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

En particular, en su Cap.lll las necesidades especificas de apoyo educa- tivo,
en su Cap. IV la compensacion de desigualdades en la educacion, haciendo
referencia en el art. 33 a la orientacion en educacion secundaria y sefialando en
el art. 34.4 al profesor técnico de servicios a la comunidad (entre otros profesio-
nales) como recurso personal especifico de los servicios de orientacion.

7 Orden de 4 de junio de 2010, de la Consejeria de Educacion, Formacion
y Empleo, por la que se regula el Plan de Atencién a la Diversidad de los
Centros Publicos y Centros Privados Concertados

de la Regién de Murcia.

7 Orden de 22 de diciembre de 2022 por la que se regula la atencion

educativa domiciliaria del alumnado escolarizado en centros sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad Autonoma de la
Regioén de Murcia (SAED)

7 Orden de 31 de 31 de enero de 2025, de la Consejeria de Educaciéon y

Formacion Profesional por la que se regula el Programa Regional de
Prevencion e Intervencibn en Absentismo Escolar y Reduccion del
Abandono Educativo Temprano en la Region de Murcia Escolar (PRAE).

. Eecinp,
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7 Ley Organica 8/2021, de 4 de Junio, de Proteccion integral a la infancia
y la adolescencia frente a la violencia. (LOPIVI)

7 Resolucion de 20 de julio de 2018, de la Direccion General de Atencion
a la Diversidad y Calidad Educativa, por la que se dictan
instrucciones para la identificacion y respuesta educativa al alumnado

con necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a
desconocimiento del espafiol o desfase curricular significativo, por
integracion tardia en el sistema educativo o por condiciones personales
o de historia escolar, en centros sostenidos con fondos publicos de la
Region de Murcia que impartan las enseflanzas de Educacién Primaria
0 Educacion Secundaria Obligatoria.

En materia de Convivencia:

7 Decreto 16/2016, de 9 de marzo, por el que se establecen las normas

de con- vivencia en los centros docentes no universitarios
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Autbnoma de la

Region de Murcia.

7 Resolucién de 13 de noviembre de 2017, de la Direccion General de

Atencion a la Diversidad y Calidad Educativa, por la
gue se dictan Instrucciones para la mejora de la convivencia escolar

en los centros educativos no universitarios sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

7 Resolucién de 18 de julio de 2022, de la Direccion General de

Formacion Profesional e Innovacién y la Direccion General de
Recursos Humanos, Planificacion Educativa y Evaluacion por la que

se establece el protocolo y las actuaciones a realizar por los centros
educativos ante situaciones de ideacion suicida y conductas
autolesivas

7 Resolucién de 13 de Noviembre de 2017, de la Direccion General de

Atencion a la Diversidad y Calidad Educativa, por la que se dictan
Instrucciones para la mejora de la convivencia
escolar en los centros educativos no universitarios sostenidos con

fondos publicos de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia

7 Resolucién conjunta del 11 de Septiembre de 2024 de la Direccion
General de Recursos Humanos Planificacién Educativa e innovacién por



la que se crea el Programa de Bienestar
Emocional, Prevencién del Acoso Escolar y Promocion de la Salud

Mental en el &mbito educativo y se convocan proyectos para su
desarrollo en el curso escolar 2024-2025

7 Ley Organica 8 de 2021 de 4 de junio de proteccion integral a la
infancia y a la adolescencia frente a la violencia

7 Resolucién de 20 de octubre de 2017, de la Secretaria General de
la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por

la que se dictan instrucciones para su aplicacién en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos de ensefian- zas no
universitarias de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para
con padres, madres o tutores legales separados, divorciados o cuya
convivencia haya cesado, respecto a la educacion de sus hijos e hijas
o tutelados, menores de edad

OBJETIVOS GENERALES

Objetivo general.

“‘Contribuir a la mejora de las condiciones de escolarizacion del alum-
nado en general, y en particular, de aquel que se encuentra en situacion
de desventaja por motivos sociales, econdmicos, étnicos y/o culturales,
inter- viniendo, tanto con las familias como con el profesorado, para
favorecer el establecimiento de canales mutuos de colaboracién”.

Objetivos  especificos.

1.-Favorecer el acceso, permanencia y maximo aprovechamiento de la
oferta educativa a todo el alumnado y especialmente de aquel que se
encuentra en desventaja social y/o con necesidades especificas de apoyo
educativo. (PRAE)

2.-Prevenir y/o intervenir en los casos de absentismo y abandono escolar
temprano existentes. (PRAE)

3.- Coordinar los casos que requieran la intervencién de los servicios
sociales u otros servicios externos de proteccién al menor. (RBIP)

4.- Promover el bienestar y la cultura del buen trato entre el alumnado.
(RBIP)




5.- Fomentar métodos de resolucion pacifica de conflictos. (RBIP) (Con-
vivencia)

6.- Colaborar en la mejora del clima de convivencia escolar a través del
desarrollo, dentro de las funciones atribuidas, de las diversas medidas es
tablecidas en el Plan de Convivencia del IES

7.- Potenciar las actuaciones de mediacién escolar como medida de
resolucién pacifica de conflictos.

8.-Colaborar y apoyar en la coordinaciéon y desarrollo de los diferentes
Programas y actividades a desarrollar en el centro educativa que permitan
la mejora de las condiciones de desarrollo del alumnado (Plan de fomento
de la Educacion para la Salud en la Escuela / Plan de Igualdad /

9.-Colaborar con el profesorado en todas aquellas cuestiones que sean
demandadas que guarden relacién con los objetivos marcados.

10.-Implicar a las familias en la mejora de las condiciones del proceso
educativo y apoyar las actividades que, por su parte, desarrollen actitudes
positivas hacia el mismo.

11.-Establecer y fomentar canales de comunicacion con los recursos
externos que puedan contribuir en el desarrollo de lo programado.
(desarrollo integral del alumnado, proteccion y bienestar).

Estos objetivos generales se desarrollaran en los ambitos de actuacion
siguientes, en torno a las cuales giraran las intervenciones y actuaciones que
se van a desarrollar:

Ambito de apoyo y colaboracion en la accion tutorial
Ambito de trabajo interno del departamento y de relacion con los alumnos/as
Ambito comunitario-institucional
Ambito socio-familiar
Destacar que otro ambito de intervencion de la Profesora Técnica de Servicios a

la Comunidad en este centro educativo es el de la figura de Coordinadora de
Bienestar que segun la Ley Organica 8/2021 tiene como principal areas :




Deteccién y prevencion de situaciones de violencia, acoso escolar,
ciberacoso, abuso  sexual y otras formas de maltrato.

Formacién y sensibilizacion del personal docente en estas

Coordinacion de las actuaciones con agentes educativos, sanitarios externos
al centro y entre la comunidad educativa.

Este curso escolar 2025-26, se llevaran a cabo tres proyectos cuyas actuaciones
se llevan a cabo en los &mbitos de intervencion mencionados:

Proyecto  de Bienestar Emocional del IES Alfonso X EL Sabio,
coordinado por la Profesora Técnica de Servicios a la Comunidad, que también
ejerce las funciones de Coordinadora de Bienestar. Dicho proyecto se ha disefiado
segun la resolucién conjunta del 11 de Septiembre ya mencionada y que tiene como
objetivo general la prevencion del acoso escolar y la promocion de la salud mental.

Programa de mediacion. Programa que tiene un caracter preventivo
para la resolucion pacifica de conflictos. El programa incluye la formacion a
alumnado en técnicas de mediacion para convertirse en mediadores de conflictos
entre otros alumnos siempre con la supervision de miembros del Departamento de
Orientacion. Actualmente la formacion al alumnado esta en curso y las medicaciones
son realizadas por Orientadora y PSC.

Cada uno de estos ambitos tiene los siguientes objetivos especificos (O.E.) y
actuaciones previstas (A.P.):

3.1- Apoyo vy Colaboraciéon en la Accidon Tutorial.

Actuaciones:

m Participar en las reuniones de tutores de los cursos de la ESO y llevar a
cabo microformaciones en temas relacionados con la promocion de la
salud mental y mejora de la convivencia tal y como establece el Proyecto

de Bienestar Emocional.

m Participar, junto con el resto de los equipos docentes en las juntas de

evaluacion previstas (iniciales y trimestrales).
m Llevar a cabo las intervenciones derivadas del Programa  Regional

de Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar y

Reduccion del Abandono Escolar (Programa PRAE).

m Recoger demandas por escrito sobre alumnos/as en los que se han
detectado indicadores de riesgo personal, familiar o social, asi como
aquellos que presentan algun grado de absentismo y de aquellos

alumnos/as.
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cuestiones.



m Realizar el seguimiento de los casos sobre los que se ha recogido una
demanda anterior, informando sobre las intervenciones llevadas a cabo.

m Coordinacion con los recursos del Municipio en materia de absentismo
escolar.

m Desarrollar actuaciones de mejora del clima de convivencia escolar.

m Colaborar en la planificacion del Plan de Accion Tutorial, coordinando la
intervencién de técnicos externos en los diferentes grupos asi como
implementando otras actuaciones que resulten de interés en el centro.
(charlas y actividades) buscando la implicacion del equipo de
profesorado en el desarrollo de los mismos.

m Coordinar las diferentes actuaciones y acciones que permitan su
implementacion de la Ley de proteccion integral de la infancia y la
adolescencia frente a la violencia. 8 / 2021 del 4 de junio.

m Apoyar y participar en diferentes iniciativas que mueven y motivan el
desarrollo integral de los alumnos/as sobre todo aquellos alumnos/as en
desventaja social y cultural. (Recreos activos, Talleres, actividades de
dias especificos).

m Llevar a cabo actuaciones que apoyen la mejora de la convivencia del
grupo clase /cohesion grupal) desde el apoyo al profesorado.

3.2.- Trabajo Interno del Departamento y con los Alumnos/as.

Actuaciones.

Participar en las reuniones del Departamento de Orientacion.

Realizar entrevistas y recoger informacion sobre las familias del alumnado en
situacion de desventaja social.

Participar en la elaboracion de los Planes de atencion individualizado, en la parte de
informacion socioeducativa.

Recabar informacion sobre las ayudas econdmicas y complementarias del centro y de
los recursos de la zona, realizando una adecuada difusion al alumnado del centro,
especialmente con el alumnado en situacién de desventaja y/o vulnerabilidad social.
Participar en la realizacion de informes socio-educativos aportando datos del contexto
educativo, social y familiar, realizando el seguimiento escolar del alumnado en
situacion de desventaja en coordinacidn con otros recursos (servicios sociales, CAVI,
ONGs, etc.).

Coordinar todas aquella actuaciones que permitan la implementacion de los
protocolos que protegen y mantienen el bienestar de los alumno/as (RBIP)

Colaborar en el desarrollo de las actividades extraescolares que se desarrollen a nivel
departamental.

Colaborar en la implementacion de programas educativos del centro como Convive
Team, Mediacién escolar, Proyecto de Bienestar Emocional y otros que puedan llegar
a implementarse durante el presente curso académico).

Colaboracion con el Programa de “Corresponsales Juveniles” dentro del centro en
colaboracion la Técnico del Ayuntamiento.

Participar en la acogida de los alumnos/as y familias, de nueva incorporacion al
centro y de aquellos de incorporacion tardia.

$
&
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3.3.- Ambito Socio-Familiar.

Actuaciones

Realizacion de entrevistas familiares y/o visitas a domicilio en el seguimiento escolar
del alumnado en situacién de desventaja o vulnerabilidad socio-familiar.

Organizar actividades para favorecer la participacion e implicacion de los padres vy
madres en el proceso educativo de su hijo (Escuela de padre).

Solicitar la colaboracién familiar en las actividades de seguimiento escolar que sean
necesarias, orientando y facilitando los recursos necesarios.

Informar y asesorar sobre recursos educativos complementarios, asi como de otros
recursos existentes en el municipio y en la comunidad.

3.4.-Ambitocomunitario-Institucional.

Actuaciones

Mantener una relacion fluida con los distintos sectores sociales y culturales de la

con los Servicios Sociales de zona:

Poner en conocimiento de la Técnico Municipal de Absentismo, los casos de
absentismo escolar y desescolarizacion.

Derivacion de casos pertinentes, que necesiten de una informacién, orientacion
y asesoramiento especifico.

Seguimiento de alumnado cuyas familias reciben atencion por alguno de los
Programas de SS.SS.

Coordinacionde actuaciones en los casos comunes (elaborando planes
individuales de intervencion y todas aquellas medidas establecidas en el
PRAE).

Colaboracion de la Mesa Local de Coordinacion contra la Violencia de Género
del  Ayuntamiento de Murcia.

O O O O

O

con Asociaciones y ONGs:

Coordinacion de actuaciones en los casos comunes
Busqueda de recursos necesarios y coordinacion de actividades enmarcadas
dentro del Plan de Accién Tutorial (Proyecto Hombre, AECC, etc.).

OO

Con profesionales de Salud mental en los casos de alumnado con protocolos
de autolisis abiertos y otros casos de enfermedad mental que requieran de
planificacion de objetivos comunesy  complementarios entre dichos profesionales,
centro educativo, familias y menores. Coordinacion a su vez con los profesores del
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Aula Educativa Hospitalaria.
Con profesionales de los centros de salud ( enfermera escolar, pediatras,
medicos) en casos de alumnado que se encuentre dentro  del programa de Alerta
Escolar y en otros casos que requieran de intervencion por otros temas de salud
que afecten al desarrollo y aprendizaje de alumnos y alumnas. Coordinacién con el
profesorado de Atencion Educativa domiciliaria en los casos que lo necesiten.
con otros Recursos:
O Coordinacion con servicios de la Concejalia de Educacion y Cultura: In-
formajoven.
O Coordinacion con recursos municipales: Programa de Garantia Juvenil,
Concejalia de Deporte, Centro de Salud, EOEP, Policia Tutor, etc.
O Coordinacion con el CAVI en aquellos casos que asi lo requieran.
O Coordinacion con asociaciones culturales y educativas que participen en el plan

de accion tutorial con tematicas relacionadas con la mejora de la convivencia
escolar y promocion de la salud mental.

4.-RECURSOS HUMANOS Y TEMPORALIZACION

Las actuaciones mencionadas se iran realizando a lo largo de todo el curso
y contaremos para ello con la colaboracion de:

Equipo Directivo

Profesora de Servicios a la Comunidad

Departamento de Orientacion (Orientadoras, PT, AL)

Profesorado implicado en los programas del Departamento de Orientacion
Tutores y tutoras

Profesionales de las distintas instituciones con las que nos coordinamos.

TEMPORALIZACION Y RECURSOS HUMANOS.

La planificacién se realizara en los siguientes perlodos de actuacion:
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Periodo 0. Desde el 1 al 15 de septiembre

Periodo 1. Desde el 15 de septiembre hasta el 22 de diciembre.

Periodo 2. Desde el 7 de enero hasta el 27 de
marzo

Periodo 3. Desde el 13 de abril hasta el 24 de
junio

Periodo 4. Desde el 24 de junio hasta fin de curso: MEMORIA Y
DOCUMENTACION.

Periodo Periodo Periodo Periodo Periodo
0

1 2 3 4

Planificacion Desarr Desarroll Desarrol Evaluaci
general ollo 0 lo on
del del
del programa programa y Memoria
programa




Las actividades y actuaciones dentro de cada periodo estan clasificadas de
este modo:

Pe
riodos

Planificacion
general y memoria

X
X
Apoyo
y colaboracion con la accion
tutorial
X X




Trabajo
interno del
departamento y relacidon con los
alumnos. X X
X X X
Relacion
con las familias
X X
X X X
Relacion
comunitario-institucional
X X
X X X

Esta previsto que la derivacidon y coordinacidon de casos se realicen a través de:

La asistencia puntual a las reuniones de colaboracion y coordinacion con los tutores
de 1°a 4°de E.S.O., para la deteccion y seguimiento de casos.
Contactos puntuales con profesores de los distintos cursos para comunicar las
respuestas educativas planteadas y establecer lineas de actuacion comunes.
Reuniones y entrevistas periddicas de orientacion y asesoramiento a las familias del
alumnado objeto de actuacion.
Trabajo individual con alumnos: recogida de informacion, orientacion personal y de
recursos, desarrollo de habilidades sociales, establecimiento de compromisos, etc.
Reuniones periddicas, derivacion, intercambio de informacion vy trabajo
coordinado con otros servicios externos al centro: Servicios Sociales
Municipales, Concejalia de Educacion, Concejalia de Juventud, CEFIS (como entidad
colaboradora con el Servicio del Menor y para la supervision de los menores con
Medidas Judiciales en régimen abierto), Cruz Roja, Centro de Salud y de Salud
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Mental, Asociaciones especializadas, Equipo de Orientacion Educativa vy
Psicopedagdgica, Colegios de Educacion Infantil y Primaria de la  zona...

Asistencia a reuniones del Departamento de Orientacion.

Asistencia a las sesiones de evaluacion de E.S.O. y Formacion Profesional
Bésica que se estime oportuno.

Ademas, estd disponible una “Hoja de demanda de intervencion del P.S.C.”, que

recoge por escrito la situacion problematica planteada y que sirve de partida a la

intervencion del profesorado.

5.- METODOLOGIA

Para el desarrollo de este programa se establecera la coordinacién necesaria
con todos los miembros del Departamento de Orientacion, Jefatura de
Estudios, tutores y el resto del Claustro de profesores.

La metodologia a emplear sera activa y participativa basada en el método de
investigacion-accion-participacion.

Las técnicas e instrumentos que se van a utilizar seran los siguientes:
Entrevistas (individuales y grupales).

Protocolos de intervencion social y educativa.

Plan individual de intervencion socioeducativa (alumnado absentista).
Charlas informativas dentro y fuera del aula.

Técnicas de recogida y andlisis de datos. (Sociograma) Elaboracion
de informes socio-educativos.

Resaltar el aspecto actitudinal y el modo de comunicacion y relacién con toda la
comunidad educativa basado en el modelo de Escuela Inclusiva, y concretamente
en el modelo de Escuela Cuidadora propuesto en el programa PRECIAR del
Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagdgico Especifico de Dificultades de
Aprendizaje y TDAH.

Queremos responder a las necesidades auténticas de nuestro alumnado que se
encuentra en un momento vital Unico y fundamental en su desarrollo como
personas. Por ello, aspectos como los habitos saludables ( de cuidado fisico, de
organizacion, de eleccion de ocio saludable), la autoestima, la autorregulaciéon
emocional , la sexualidad, las relaciones sociales basadas en el apoyo mutuo, seran
los principales ejes sobre los cuales la PSC trabajara para que construyan pilares
sélidos en base a los cuales crecer como personas y tomar decisiones basadas en
el respeto y el autocuidado que repercutan positivamente en su futuro.

En esta mision la creatividad serd la herramienta estrella que permitira a toda la
comunidad educativa salir de su zona de confort y explorar en nuevos didlogos con
uno mismo/a y con los demas, creando un nuevo imaginario mas positivo, diverso y



auténtico que repercuta en una mejora del bienestar emocional y de relaciones de
cuidado y respeto.

Todas las actuaciones van dirigidas a lograr que el centro educativo sea un espacio
seguro donde todos los miembros de la comunidad se sientan respetados,
incluidos y valorados, promoviendo la participacion activa en el cuidado de la
salud mental. Los valores principales que constituyen el pilar de intervencién de la
PSC son: el respeto a la diversidad, la inclusion, la equidad, la empatia, la seguridad,
la resiliencia, la cooperacion, el cuidado propio y el cuidado mutuo como modo de
relacion.

Los esfuerzos iran también dirigidos a sensibilizar a toda la comunidad educativa
sobre la importancia del cuidado de la salud mental y la prevencién de problemas
emocionales. Esto incluye a familias, alumnado, profesorado y agentes externos,
con el objetivo de generar un espacio de dialogo y apoyo mutuo.

6.- EVALUACION

La evaluacion de este Programa ha de verificar el grado de consecucion de
los objetivos previstos y se realizara a través de la supervision de las
actuaciones realizadas. Esta se realizara de forma continua, lo que permitira
introducir las variaciones que la practica diaria aporte a las necesidades
detectadas inicialmente, valorando:

7 El grado de consecucion de los objetivos marcados para con el alumnado y

las familias.

7 La realizacion de las actividades previstas.

7 Laidoneidad de los recursos personales y materiales.

El procedimiento a seguir se basara en la utilizacion de Los siguientes
elementos:

7 Contactos personales (entrevistas con alumnos y alumnas, familias, tutores

y profesionales de los servicios externos).

7 Contactos no directos (contacto telefénico, elaboracion de informes,

cumplimentacion de cuestionarios...)

Los instrumentos de recogida de informacion empleados seran:
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Protocolos de entrevistas.

Cuestionarios.
Hojas de derivacion.



	1.1.- Componentes del Departamento de Orientación. Perfil profesional.
	1.2.- Variaciones con respecto al curso anterior
	Introducción
	Art. 1
	Art. 22. Principios generales
	Art. 26. Principios pedagógicos
	Art. 30. Ciclos formativos de grado básico
	Artículo 35. Principios pedagógicos
	Art. 157. Recursos pedagógicos y de apoyo al profesorado
	2.1.- APOYO PARA EL DESARROLLO DE LAS MEDIDAS ORDINARIAS DEL PLAN DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD (PAD).
	2.1.1.- MEDIDAS PREVENTIVAS: Programa de prevención de los problemas de aprendizaje


	a. Objetivos generales:
	b. Objetivos específicos:
	Actividades:
	Indicadores de evaluación:
	b.2. Objetivos específicos de aplicación a grupos de alumnos
	Actividades: (1)
	Indicadores de evaluación
	Objetivos específicos de aplicación individual
	Actividades: (2)
	Indicadores de evaluación (1)
	Comprobar si:

	a) Objetivos:
	b) Actividades:
	Indicadores de evaluación: (1)
	2.1.3.- MEDIDAS DE CARÁCTER EXTRAORDINARIO
	PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS CON NECESIDADES ESPECÍFICAS DE APOYO EDUCATIVO.

	Objetivos del departamento:
	Actividades: (3)
	Indicadores de evaluación: (2)
	Proceso a seguir con ACNEAE
	a.) Alumnos de nuevo ingreso
	Proceso a seguir:

	b. Alumnos ya escolarizados en el IES
	Tarea del DO
	Tarea de los departamentos didácticos
	Tarea del tutor
	Tarea del profesorado
	Proceso a seguir con alumnos con dificultades de aprendizaje (primeros cursos de ESO)
	Introducción (1)
	a) Favorecer la integración de los alumnos/as en la vida del centro y la convivencia escolar a través de la educación en valores y la prevención de la violencia.
	b) Realizar un seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje
	c) Facilitar la toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional.

	Otros objetivos del Plan de Acción Tutorial Respecto a la programación.
	Respecto al alumnado:
	Respecto a las familias:
	Respecto al profesorado
	Prevenir en lo posible las deficiencias en el aprendizaje y actuar sobre las ya detectadas con actuaciones específicas.
	Seguimiento, responsabilidades y evaluación de las actividades del Plan de acción Tutorial y Orientación académica y profesional.
	Indicadores de evaluación del Plan de acción Tutorial

	1er Trimestre
	1er trimestre:
	2º trimestre
	Acción tutorial en relación con los padres de alumnos.
	Propuesta de desarrollo de diversas actividades en colaboración con otras entidades

	1. Introducción/Contextualización
	2. Funciones de la maestra de Audición y Lenguaje
	3.  Prioridades de intervención en Audición y Lenguaje.
	4.  Relación de alumnos del IES ALFONSO X EL SABIO Curso 2025/2026
	8. Contenidos.
	✔ Secuencia de los contenidos.
	9.  Temporalización
	10. Metodología.
	La metodología hace referencia al sistema de enseñanza-aprendizaje que se utiliza en el aula o a la forma concreta en que se organizan, regulan y relacionan entre sí los objetivos, contenidos, actividades, recursos y relaciones alumno-profesor, alum...
	Principios metodológicos.
	Estrategias metodológicas.
	Tipos de intervención
	Criterios para la agrupación del alumnado
	12.  Actividades.
	13. Recursos
	15.  Evaluación.
	16.  Reuniones de coordinación.

